Statut

I Liceum Ogolnoksztalcacego

im. Jaroslawa Iwaszkiewicza
w Namyslowie

WSTEP
Podstawowe regulacje prawne dotyczace statutu szkoty:

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59, z pdzn. zm.) Ustawa z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzniejszymi
zmianami).

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1943 z
pdzniejszymi zmianami).

3. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg —Prawo oswiatowe (Dz.
U. z 2017 r. poz. 60 z pdzZniejszymi zmianami).

4. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526).

5. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw 1 shuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U.
poz. 1534),

6. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz.U. 2016 poz. 283).

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lipca 2017 r. w sprawie ramowych
statutow: publicznej placéwki ksztalcenia ustawicznego, publicznej placowki ksztatcenia
praktycznego oraz publicznego osrodka doksztalcania i doskonalenia zawodowego (Dz. U.
poz. 1451).

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1
1. Szkota nosi nazwe: I Liceum Ogolnoksztatlcace im. Jarostawa Iwaszkiewicza w
Namystowie i w dalszej czesci statutu zwane jest Liceum.



2. Liceum miesci si¢ w Namystowie przy ul. Adama Mickiewicza 12

3. Szkola uzywa pieczeci urzedowych:

1) okraglej o Srednicy 35 mm z godlem;

2) okraglej o Srednicy 20 mm z godlem.

4. Szkola uzywa pieczeci szkolnych:

1) podluznej z adresem szkoly i NIP-em;

2) podluznej z adresem szkoly, z REGONEM i NIP —em.

5. Szkola uzywa tablic: I Liceum Ogolnoksztalcace im. J. Iwaszkiewicza w Namyslowie.

§2

1. Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Namyslowski. Siedziba Organu
prowadzacego szkole miesci si¢ przy ulicy Plac Wolnosci 12a w Namyslowie

2. Nadzor pedagogiczny nad Liceum sprawuje Opolski Kurator Oswiaty.

§3

1. Cykl ksztalcenia uczniéow w liceum trwa 4 lata, z zastrzezeniem ustepow 4 i 5, i daje
podstawy do przystapienia do egzaminu maturalnego. Zgodnie z przepisami istnieje
mozliwo$¢ realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz indywidualnego
toku nauczania.

2. W szkole funkcjonuja, zgodnie z przepisami dotyczacymi ramowych planéw nauczania,
klasy 1 oddziaty miedzyklasowe, w ktorych realizowane sg przedmioty w rozszerzonym
zakresie.

3.Do szkoty przyjmowani sg absolwenci szkét podstawowych wg. regulaminu rekrutacji.

4. Dotychczasowe trzyletnie liceum ogolnoksztalcace z dniem 1 wrzesnia 2019 r. staje si¢
czteroletnim liceum ogolnoksztalcacym. Z dniem 1 wrzeSnia 2020r. rozpoczyna sie
stopniowe wygaszanie trzyletniego liceum ogélnoksztalcacego. Na rok szkolny 2020/2021
nie bedzie prowadzone juz postepowanie rekrutacyjne do klasy I dotychczasowego
trzyletniego liceum ogodlnoksztalcacego. Do czasu ukonczenia cyklu ksztalcenia, czyli do
dnia 31 sierpnia 2022 r. w oddzialach dotychczasowego trzyletniego liceum uczy¢ si¢
beda ostatni absolwenci wygaszonego gimnazjum. W roku szkolnym 2019/2020 nauke w
3-letnim liceum rozpoczyna ostatni rocznik gimnazjalistéw, a w 4-letnim liceum pierwsi
absolwenci 8-klasowej szkoly podstawowe;j.

5. Uczen Kklasy I dotychczasowego trzyletniego liceum ogo6lnoksztalcacego, ktory w roku
szkolnym 2019/2020 nie otrzyma promocji do klasy II, w roku szkolnym 2020/2021
stanie si¢ uczniem klasy I czteroletniego liceum ogodlnoksztalcacego. Uczen Kklasy II
dotychczasowego trzyletniego liceum ogodlnoksztalcgcego, ktory w roku szkolnym



2020/2021 nie otrzyma promocji do klasy III, w roku szkolnym 2021/2022 stanie si¢
uczniem Kklasy II czteroletniego liceum ogolnoksztalcacego. Uczen Kklasy III
dotychczasowego trzyletniego liceum ogolnoksztalcacego, ktory w roku szkolnym
2021/2022 nie ukonczy tej szkoly, w roku szkolnym 2022/2023 stanie si¢ uczniem klasy
III czteroletniego liceum ogolnoksztalcacego.

Rozdzial 11
Cele i zadania Liceum

§4

1. Liceum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe 1 w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, uwzgledniajace
program wychowawczo-profilaktyktyczny szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Zapewnia bezplatne i obowigzkowe nauczanie w zakresie podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego.

3. Realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej ramowe plany nauczania,
podstawe programowg ksztalcenia ogolnego, zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow.

4. Zapewnia uczniom mozliwo$¢ pelnego rozwoju intelektualnego, moralno-emocjonalnego i
fizycznego.

5. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia liceum.

6. Rozwija u mtodziezy poczucie odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci kultur
Europy 1 $wiata.

7. Ksztaltuje postawy patriotyczne, poczucie tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej
oraz przynaleznos$ci do spotecznosci miedzynarodowe;.

8. Upowszechnia wiedz¢ ekologiczng ws$rdd uczniow oraz ksztattuje wlasciwe postawy
wobec problemoéw ochrony srodowiska.

9. Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zadan, stosownie do
warunkéw Liceum 1 wieku ucznia poprzez:

1) zapewnienie odpowiednich warunkow ksztalcenia i wychowania dla uczniow;

2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;

3) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4) wspotprace z rodzicami uczniow.

10. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Liceum
poprzez:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

2) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;



3) dorazng opieke zdrowotna;

4) dorazne wsparcie finansowe ze srodkoéw Rady Rodzicéw lub Stowarzyszenia
Namystowska Dobra Szkota

5) stosowanie metod i narzedzi pracy z uczniem ze stwierdzonymi trudnosciami w
nauce 1 gromadzenie ich w dokumentacji Liceum.

11. Zapewnia opieke oraz dba o warunki sprzyjajace prawidlowemu rozwojowi
psychofizycznemu uczniéw. Rozpoznaje mozliwosci 1 potrzeby rozwojowe ucznidw, celem
dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do ich mozliwosci psychofizycznych.

12. Organizuje i udziela pomoc psychologiczno-pedagogiczng we wspotpracy z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng. Wspoélpracuje rowniez z innymi instytucjami $wiadczacymi
poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i ich rodzicom.

13. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych, Liceum zatrudnia pedagoga oraz
doradce zawodowego.

14. Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw w wybranych dziedzinach poprzez:
1) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych;
2) organizowanie konkurso6w naukowych 1 artystycznych;

3) udzial uczniow w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, konkursach
artystycznych 1 zawodach sportowych.

15. Uczniom szczegdlnie uzdolnionym szkota umozliwia realizowanie indywidualnego toku
nauki, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

16. Realizujac prawo rodzicéw do religijnego wychowania dzieci i mtodziezy, szkota
organizuje naukg religii/etyki zgodnie z odrgbnymi przepisami w tym zakresie.

17. Prowadzi dzialalno$¢ innowacyjna, realizujgc programy wilasne, w oparciu o odrebne
przepisy.

18. Rozwija kulturg i sprawnos$¢ fizyczng, ksztattuje nawyki aktywnego wypoczynku.

19. Zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki przebywania uczniow na terenie Liceum i na
zajeciach poza terenem szkoty:

1) opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia;

2) opieke nad uczniami w czasie przerw migdzylekcyjnych sprawuje nauczyciel petlniacy
dyzur;

3) opieke nad uczniami podczas organizowanych przez Liceum roznorodnych form
krajoznawstwa 1 turystyki sprawuje kierownik wycieczki oraz przydzieleni opiekunowie,
zgodnie z odrebnymi przepisami;



4) szczegdlng dbaloscia o bezpieczenstwo 1 higiene nauki i wychowania obj¢te sa zajecia
wychowania fizycznego, rekreacyjno-sportowe, zawody i rozgrywki sportowe, zgodnie z
odrebnymi przepisami.

20. Wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidéw w zakresie nauczania,
wychowania 1 profilaktyki. Rodzice 1 opiekunowie uczestnicza w zyciu szkoly,
przedstawiajgc wnioski 1 uwagi na zebraniach rodzicow oraz poprzez udziat przedstawicieli
rad klasowych w zebraniach Rady Rodzicow.

21. Umozliwia uczniom liceum dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia i przysztego zawodu poprzez:

1) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne;
2) rozwijanie zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych;

3) organizowanie zaj¢¢ z doradztwa zawodowego, orientacji na rynku pracy i o nowych
zawodach.

22. Organizuje opieke zdrowotng zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie
organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad dzie¢mi i mtodziezg. Uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnych warunkach rodzinnych Ilub losowych, szkota moze udziela¢ pomocy
materialne;j.

23. Na wniosek rodzicow dyrektor Liceum moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na speinianie
przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkofta.

§5

1. Liceum zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) pracowni komputerowych;

3) biblioteki;

4) gabinetu pielegniarki szkolnej;

5) gabinetu pedagoga;

6) sali gimnastycznej i sitowni;

7) boiska;

8) szatni;

9) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.

Rozdzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§6
1. Organami szkoty sg:



1) Dyrektor Liceum;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy Liceum wspolpracujg ze sobg w sprawach ksztatcenia, wychowania i
rozwigzywania wszystkich istotnych problemow szkoty.

3. Kazdy z organow szkoly ma mozliwos¢:

1) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji;

2) rozwigzywania roznych sytuacji konfliktowych wewnatrz Liceum,;

3) uzyskiwania aktualnych informacji o planowanych i podejmowanych dziataniach lub
decyzjach pozostatych organow.

4. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski uchwalaja regulaminy
swojej dziatalno$ci, ktore nie mogg by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego
1 niniejszym statutem.

5. W przypadku powstania sytuacji konfliktowych pomiedzy organami szkoty, gdy spraw
tych nie mozna rozwigza¢ w oparciu o istniejgce regulaminy dziatania tych organow, organem
rozstrzygajacym jest Dyrektor szkoty.

6. Spory pomigdzy Dyrektorem szkoty a innymi organami moze rozstrzygac, w zaleznos$ci
od przedmiotu sporu, organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§7

1. Dyrektor Liceum kieruje dzialalnoscia szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz, jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w niej nauczycieli oraz pracownikow
niebedacych nauczycielami.

2. Do zadan Dyrektora Liceum nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie catosci pracy dydaktyczno-wychowawczej;

2) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow do szkoty

6) sprawowanie kontroli spetniania obowiazku szkolnego przez uczniow;

7) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

8) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

9) dysponowanie $rodkami finansowymi Liceum i odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

10) zorganizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Liceum;

11) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw Liceum;

12) przyznawanie nagréd i1 wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Liceum;

13) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla
nauczycieli i innych pracownikéw Liceum, po zasig¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej;



14) wlasciwa organizacja i przebieg egzaminu maturalnego;

15) wspotpraca ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé w
danym roku szkolnym;

17) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajacych obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie Liceum;

18) wykonywanie innych dziatan wynikajacych z przepisow szczegolnych.

3. Dyrektor Liceum ma prawo wstrzymania realizacji uchwal Rady Pedagogiczne;j
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia
Opolskiego Kuratora O$wiaty oraz organ prowadzacy.

4. Dyrektor Liceum, po zasiggni¢ciu opinii Rady Rodzicéw, wyraza zgode na dziatalnos¢
w szkole stowarzyszen i organizacji, ktorych celem statutowym jest prowadzenie rozszerzanie
1 wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej.

5. Dyrektor Liceum moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty.

6. Dyrektor Liceum organizuje zaj¢cia dodatkowe okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe.

7. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor Liceum wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

§8
1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum.

2. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Liceum;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow:

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia
pracy Liceum.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkot, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego Liceum;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;



4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

6. Rada Pedagogiczna ma prawo do:

1) okresowego i rocznego analizowania wnioskow Dyrektora wynikajacych z nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci Liceum;

2) zatwierdzania wnioskéw w sprawie przyznawania uczniom nagrod i wyrdznien oraz
udzielania kar;

3) opiniowania regulaminéw Liceum o charakterze wewnetrznym,;

4) opiniowania kandydatow na stanowiska kierownicze w Liceum;

5) opiniowania zestawu podrgcznikow lub materiatlow edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;

6) opiniowania wprowadzenia do pracy szkoty dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

7) wyboru sposrod swoich cztonkéw przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora Liceum;

8) wystepowania z wnioskiem do organu prowadzacego Liceum o odwotanie z funkcji
Dyrektora, ktorego postgpowanie budzi zastrzezenia czionkéow Rady lub do dyrektora o
odwotanie nauczyciela ze stanowiska kierowniczego;

9) przygotowania projektu statutu Liceum albo jego zmian i uchwala statut lub zamiany w
statucie.

7. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia gloséw w obecnosci
co najmniej 1/2 cztonkéw Rady.

8. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikowania i
promowania ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktycznych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

9. Dyrektor Liceum przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnos$ci Liceum.

10. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do przestrzegania tajemnicy posiedzen.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

12. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

§9
1. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosSci
wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady oraz szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do
Rady.



2. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora Liceum i innych organdéw szkoly organu
prowadzacego Liceum oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Liceum programu wychowawczo-
profilaktycznego, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym
skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli, dostosowanego do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i
dziatania o charakterze profilaktycznym, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicoéw;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkot wehodzacych w sktad Liceum;

3) opiniowanie zestawu podrecznikow, materiatbw edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych;

4) opiniowanie wprowadzenia do pracy szkoty dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) opiniowanie projektu planu finansowego, sktadanego przez Dyrektora Liceum.

4. W przypadku, gdy Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie tresci programow, o ktdrych mowa
w ust. 3 pkt 1 lit. a lub b, program ten ustala Dyrektor Liceum w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Liceum obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogicznag.

5. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Zespolu Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

6. Zasady, cele dziatania, kompetencje oraz schemat organizacyjny okresla jej regulamin
stanowiacy.

§ 10

1. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
przyjety przez ogoét uczniow Zespotu.

2. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Liceum.

3. Organ Samorzadu Uczniowskiego jest jedynym reprezentantem ogoélu ucznidow danej
szkoty.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi Zespotu oraz Radzie
Pedagogicznej wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci
dotyczacych praw i obowigzkow ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;



5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Rozdzial IV
Organizacja Liceum

§11

1. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Liceum opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 30 kwietnia kazdego
roku, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania.

2. W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow
Liceum, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogoélng liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych, liczbe godzin nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych
ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

3. Arkusz organizacji Liceum zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

4. Organizacje¢ zaj¢¢ edukacyjnych okresla, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy, tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Liceum na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji.

5. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Liceum s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne;

4) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

7. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ pigciominutowe, dziesieciominutowe i
pigtnastominutowe przerwy.

8. Dopuszcza si¢ prowadzenie niektorych zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach miedzyoddziatowych, mi¢dzyklasowych, a takze
podczas wycieczek i wyjazdow.

9. Organizowane s3 kota zainteresowan oraz inne zajecia nadobowigzkowe finansowane z
budzetu Liceum.

8. Zajecia moga by¢ blokowane dla oddzialu lub grupy migdzyoddzialowej, w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztalcenia.
Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaje¢ jedynie z: edukacji dla bezpieczenstwa i
wychowania fizycznego (2 godz.)

10. Dodatkowe zajecia pozalekcyjne moga by¢ finansowane z funduszy Rady Rodzicow.



11. Kalendarz kazdego roku szkolnego okreslajg odrgbne przepisy.
§ 12

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat.

2. W oddziatach realizowane sa przedmioty na poziomie rozszerzonym. W oddziatach
pogimnazjalnych ze wzgledow organizacyjnych, w zwigzku z wyborem przez ucznia
przedmiotow realizowanych na poziomie rozszerzonym w klasach drugiej i trzeciej liceum,
dyrektor ma prawo przenies¢ ucznia do innego réwnoleglego oddzialu, po wczesniejszym
powiadomieniu rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub petnoletniego ucznia. Dyrektor Liceum
dokonuje podziatu oddziatu na grupy zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planow
nauczania.

§13

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkolna sluzaca realizacji potrzeb
dydaktyczno-wychowawczych Liceum, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,
realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, realizacji edukacji czytelniczej i medialne;j.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy Liceum,
na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolnej.

3. W sklad biblioteki wchodza: wypozyczalnia i czytelnia.

4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbior6w w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;

3) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu
przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;

4) korzystanie ze zbiorow multimedialnych.

5. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych
i po ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Liceum.

6. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujace zasady:

1) bibliotekq kieruje nauczyciel - bibliotekarz, ktory ponosi materialng
odpowiedzialno$¢ za gromadzone zbiory, wskazany przez Dyrektora Liceum;

2) bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Liceum. Zapewnia on
bibliotece wlasciwe pomieszczenia, wyposazenie i Srodki finansowe;

3) zbiory biblioteki obejmuja dokumenty piSmiennictwa, materialy audiowizualne

i multimedialne niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Liceum.

7. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng i prace
organizacyjne.

8. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:
1) udostepniania zbioréw;

2) udzielania potrzebnych informacji;

3) udzielania porad przy wyborze lektury;



4) prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspolpracy wychowawcow i
nauczycieli poszczegolnych przedmiotow;

5) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych,

zwiazanych z ksiazka i innymi Zrodlami informacji;

6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i
obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczegolnych klasach,

7) prowadzenia r6znych form upowszechniania czytelnictwa.

9. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

2) zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkow w tych materialach;

3) sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;

4) prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) prowadzenia dokumentacji bibliotecznej;

7) gromadzenia, wypozyczania, udost¢pniania uczniom podrecznikow, materialow
edukacyjnych oraz przekazywania materialéw ¢wiczeniowych;

8) nadzoru nad uczniami oczekujacymi w czytelni na zaje¢cia lub na rodzicow, po
zajeciach.

10. W Liceum zorganizowana jest czytelnia.

11. Czytelnia jest pracownia szkolng, ktérej zadaniem wraz z bibliotekg jest
koordynowanie procesu edukacji czytelniczej i informacyjnej oraz multimedialnej,
realizowanej przez nauczycieli, kola zainteresowan, samorzad uczniowski, organizacje
szkolne.

12. Z czytelni korzystaja uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Liceum.

13. W czytelni gromadzony jest ksiegozbior podreczny, programy komputerowe, do
ktorych
czytelnik ma dostep bezposredni; umozliwiony jest takze staly dost¢p do Internetu.

14. Ksiegozbior podreczny powinien skladac si¢ z:

1) spisu bibliograficznego nowosci wydawniczych;

2) encyklopedii;

3) rocznikow statystycznych;

4) slownikow jezykow obcych, ortograficznych i innych;
5) atlaséw geograficznych i historycznych;

6) poradnikow i czasopism metodycznych dla nauczycieli;
7) czasopism popularno-naukowych.

15. W ramach mozliwosci finansowych czytelnia powinna dysponowaé kompletem
najnowszych, aktualnych podrecznikow, programow  multimedialnych do
poszczego6lnych przedmiotéw potrzebnych do ksztalcenia.



16. Szczegolowe zadania oraz organizacj¢ pracy czytelni okreslaja obowiazujace
przepisy i regulamin wewnetrzny biblioteki.

Rozdzial V

Nauczyciele i inni pracownicy Liceum

§ 14
1. W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz innych pracownikéw niebedacych nauczycielami.
2.Zasady zatrudniania nauczycieli okreslaja odrgbne przepisy.

3. Status prawny pracownikdéw niebedacych nauczycielami okreslaja przepisy o pracownikach
samorzadowych.

4. Nauczyciele zatrudnieni w Liceum realizujag pensum w szkole lub, za zgoda organu
prowadzacego, w innej szkole ponadgimnazjalnej na terenie powiatu.

5. Zadaniem pracownikow niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Liceum, utrzymanie obiektow szkoty i jego otoczenia w tadzie i1 czystosSci.
Szczegotowy zakres obowiazkéw ustala Dyrektor Liceum.

6. Wszyscy pracownicy Liceum maja obowigzek dbac¢ o bezpieczenstwo uczniéw na terenie
szkoty.
§ 15

1. W Liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2. Powierzenia tych stanowisk 1 odwotania z nich dokonuje Dyrektor Liceum, po zasiggni¢ciu
opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

3. Zadaniem wicedyrektora jest wspomaganie dyrektora w kierowaniu Liceum.

4. Kompetencje wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych okreslaja przydziaty
czynnos$ci 1 obowigzkoéw ustalane przez Dyrektora Liceum

§17

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg. Jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo ucznidéw powierzonych jego opiece.

2. Szczegbtowy zakres zadan nauczycieli na dany rok szkolny okresla Dyrektor Liceum
z uwzglednieniem:

1) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniow w czasie zajgc
organizowanych przez Liceum;

2) odpowiedzialno$ci za powierzone mienie;

3) wspotpracy z rodzicami;

4) doskonalenia warsztatu pracy;



5) realizacji zadan wynikajacych z obowigzujacych regulaminéw.

3. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Liceum: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym zadania
zZwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
Liceum;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

3) udziela¢ pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢, oraz wskazowek do samodzielnego planowania
wlasnego rozwoju;

4) doskonali¢ wiasne umiejetnosci 1 podnosi¢ kwalifikacje zawodowe;

5) ksztatci¢ 1 wychowywacé dzieci 1 mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

6) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi ré6znych narodow, ras i §wiatopogladow

4. Praca nauczyciela podlega nadzorowi i ocenie zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Nauczyciel w ramach czasu pracy i okreslonego przydzialu czynnosci na dany rok szkolny
zobowigzany jest do odbywania konsultacji z wuczniami 1 rodzicami zgodnie z
harmonogramem konsultacji i spotkan z rodzicami ustalonym przez Dyrektora Liceum.

6. Nauczyciel sprawuje:

1) bezposrednia opiek¢ nad uczniami przebywajacymi na terenie szkoly podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaj¢¢ pozalekcyjnych;

2) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Liceum w trakcie wycieczek i
zorganizowanych wyjs¢.

3) opieke nad uczniami podczas przerw mig¢dzylekcyjnych - jest zobowigzany do pelienia
dyzuréw zgodnie z obowigzujagcym regulaminem oraz harmonogramem ustalajacym
porzadek, czas i terminy dyZzurow.

7. Nauczyciel, w ramach powierzonych mu obowiazkow:

1) wspiera rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

2) podejmuje dziatania przeciwdziatajace zagrozeniom wynikajacym z przestepczosci 1
zachowan patologicznych, takich jak : narkomania, alkoholizm i inne.

3) dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzgt szkoty;

4) stosuje zasady oceniania, zgodnie z przyjetym przez szkole¢ ocenianiem
wewnatrzszkolnym;

5) bezstronnie 1 obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;

6) systematycznie rozwija 1 doskonali wtasne umieje¢tnosci dydaktyczne 1 wychowawcze oraz
podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

7) przygotowuje uczniow do konkursow i olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego i sportowego;

8) udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu klopotéw w nauce;

9) zdobywa kolejne szczeble awansu zawodowego zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

10) ma prawo do wyboru programu nauczania oraz podrecznika sposrod programoéw i
podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego;



11) ma prawo do dofinansowania réznych form ksztatlcenia zawodowego, jezeli wybrana
forma jest zgodna z celami programowymi Liceum. Zasady dofinansowania regulujg odrgbne
przepisy prawa.

8. Nauczyciel ma rowniez obowigzek:
1) uczestniczy¢ w szkoleniach bhp organizowanych przez pracodawce;
2) poddawac si¢ okresowym badaniom lekarskim.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktdrego zadaniem jest:
1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w
miar¢ potrzeb;

2) wybor podrecznikdw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materialdw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym oddziale przez jeden rok szkolny;

3) zintegrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli w celu
stworzenia wlasciwego oddzialywania emocjonalnego 1 wychowawczego na caly zespoét
klasowy;

4) korelowanie tresci programowych przekazywanych na poszczegdlnych przedmiotach.

10. Dyrektor Liceum moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo-zadaniowe. Praca wspomnianych zespotow kieruja przewodniczacy
powotani przez Dyrektora Zespotu, na wniosek danego zespotu.

11. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw
nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegdélowych kryteriow oceniania ucznidOw oraz sposobu
przeprowadzenia badan edukacyjnych;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

5) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkotach programéw autorskich, innowacyjnych i

eksperymentalnych.
§ 18

1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i1 jej skutecznos$ci pozadane jest, aby
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty cykl nauczania w danym typie szkoty.

3. Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego uczniow, powiernikiem i mediatorem w
rozstrzygnieciu kwestii spornych.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.



5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;

2) planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami i1 ich rodzicami program wychowawczy
uwzgledniajacy wychowanie prorodzinne oraz rézne formy zycia zespotowego, integrujace
zespot;

3) wspodldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zardwno ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych jak i uczniow z
roznymi problemami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu:

5) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

6) udzielenia im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych;

7) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

8) poinformowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia

9) powiadomienia o przewidywanym dla ucznia okresowym/rocznym stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem okresu/zaje¢ dydaktycznych;

10) wspotpracuje z pedagogiem, Rada Pedagogiczng i1 innymi specjalistami $wiadczacymi
pomoc w rozpoznawaniu réznorodnych potrzeb uczniow.

6. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen i innej dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodyczne;j
ze strony pedagoga 1 psychologa szkolnego, szkolnego doradcy zawodu, dyrektora,
wicedyrektoréw, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie
placowek 1 instytucji oswiatowych 1 naukowych.

8. W celu wspomagania wychowawcy w Liceum funkcjonuje zespdt wychowawczy.
Przewodniczacego zespotu powotuje Dyrektor Liceum. Przewodniczacy wraz z zespotem
opracowuje roczny plan pracy 1 szczegdlng uwage zwracajagc na pomoc poczatkujagcym
nauczycielom-wychowawcom. Zespdt wychowawczy moze korzysta¢ z pomocy Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Policji, Powiatowego Urzedu Pracy, Powiatowego Os$rodka
Doskonalenia Nauczycieli w Kluczborku oraz, Regionalnego Centrum Rozwoju Edukacji i
innych instytucji.

9. Szczegotowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowanie programu wychowawczego na dany rok szkolny;

2) dbaniu o systematyczne uczg¢szczanie ucznidow do szkoty, analizie frekwencji klasy;

3) udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia, wspotpracujac w tym
zakresie z doradcg zawodowym;

4) stalych kontaktach z rodzicami 1 prawnymi opiekunami uczniow;

5) organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

10. Wychowawca odpowiada za:

1) osigganie zamierzonych celow wychowawczych powierzonej mu klasy;

2) integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokot programu wychowawczego klasy i
szkoty;



3) poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;

4) bezpieczenstwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez klasowych, wycieczek,
spotkan, warsztatow wyjazdowych.

11. Dyrektor Liceum moze dokona¢ zmiany wychowawcy w przypadku:

1) gdy nie wywiazuje si¢ on ze swoich obowiazkow;

2) rozwigzania stosunku pracy z nauczycielem pelnigcym funkcje wychowawcy;

3) urlopu macierzynskiego, zdrowotnego, wychowawczego;

4) wniosku rodzicéw i ucznidéw, zaopiniowanego przez Rade Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow.

§ 19 (PEDAGOG i DORADCA ZAWODOWY)

1. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych Liceum zatrudnia pedagoga oraz
doradce¢ zawodowego. Otaczaja oni indywidualng opieka pedagogiczna kazdego ucznia,
wymagajacego takiej opieki.

2. Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslanie form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom, zardwno majacym trudnosci w
nauce jak 1 wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) wspotpraca z rodzicami ucznidw z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi;

4) organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, ich rodzicéw oraz nauczycieli;

5) podejmowanie dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego i1 programu profilaktyki;

6) wspieranie dziatah wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczego i1 programu profilaktyki;

7) planowanie i koordynowanie zadan zwigzanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi
ksztalcenia;

8) podejmowanie dziatan na rzecz organizowania pomocy 1 $wiadczen dla uczniow
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

9) wspotpraca z policjg w zakresie zapobiegania patologii 1 przestepczosci wsrdd nieletnich.

3. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego etapu edukacyjnego;

3) udzielanie uczniom pomocy w wyborze dalszego kierunku ksztalcenia;

4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;

5) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych wucznidéw do
swiadomego planowania kariery;

6) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegdlnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc uczniom i ich rodzicom.



4. Pedagog, doradca zawodowy oraz wychowawca maja obowigzek udzielania porad i
pomocy rodzicom w rozwigzywaniu konkretnych problemow wychowawczych.

5. Szczegdlowy zakres obowigzkéw pedagoga oraz doradcy zawodowego ustala dyrektor
Liceum.

6. W Liceum obowigzuje, uchwalone przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna, program wychowawczo-profilaktyczny

§ 20 (WOLONTARIAT)

1. Szkola zapewnia ksztaltowanie u uczniow postaw prospotecznych, umozliwiajgc
im udzial w dzialaniach w zakresie wolontariatu.

2. Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu w zyciu spolecznym.

3. Szkola moze podjac wspolprace w zakresie wolontariatu z organizacjami
pozarzadowymi i fundacjami, ktorej celem jest przygotowanie mlodych ludzi do
dojrzalego zycia w spoleczenstwie przez uwrazliwienie ich na potrzeby otoczenia
oraz nauke udzielania mozliwie najbardziej efektywnego wsparcia.

4. Wolontariusze moga podejmowac dzialania w wymiarze, ktory nie utrudni im
nauki i wywigzywania sie z innych obowigzkow.

5. Wolontariusze podlegaja zrzeszeniu w Szkolnym Klubie Wolontariuszy, nad
ktorym opieke sprawuje nauczyciel szkoly.

6. Wolontariusze moga wyloni¢ Rade Wolontariatu, ktora opiniuje oferty dzialan i
diagnozuje potrzeby spoleczne w Srodowisku szkolnym i spolecznosci lokalnej.

7. Kazdy uczen szkoly moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu zgody rodzicow
(opiekunéow prawnych).

Rozdzial VI
Ocenianie uczniow

§ 21

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach Oceniania
Wewnatrzszkolnego

Rozdzial VII
Uczniowie

§ 22
1. Uczen Liceum ma prawo do:
1) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegdlnych przedmiotow;
2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy



umystowej;

3) opieki wychowawczej 1 zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami fizycznej badz psychicznej przemocy;

4) zyczliwego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

5) poszanowania jego godnos$ci osobiste;j;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

7) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny, na podstawie znanych kryteriow;

8) odwotania si¢ od oceny zachowania oraz od oceny z przedmiotu w sytuacjach i na
zasadach okre$lonych w ocenianiu wewnatrzszkolnym,;

9) uzyskania informacji o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci;

10) szczegdtowe procedury oceniania, klasyfikowania i promowania zawiera dokument

,, Ocenianie Wewnatrzszkolne”

11) rozwijania swych zainteresowan, zdolno$ci i talentow na zajeciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych;

12) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw §wigtecznych i ferii;
13) uzyskania pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce;

14) korzystania ze wszystkich pomieszczen, sprzetu, sSrodkéw dydaktycznych

1 ksiegozbioru biblioteki, zgodnie z ich przeznaczeniem i obowigzujacym regulaminem,;

15) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogicznej, psychologicznej,
oraz doradztwa zawodowego;

16) uczestnictwa i udziatu w organizowaniu imprez kulturalnych, o§wiatowych, sportowych i
rozrywkowych na terenie szkoty;

17) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

18) wptywania na zycie Liceum poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

19) reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach i zawodach sportowych;

20) wniesienia pisemnej lub ustnej skargi dotyczacej wszelkich spraw szkolnych do
Dyrektora szkoly. W przypadku ucznidow, Dyrektor przyjmuje zainteresowanych podczas
swej obecnosci w szkole;

2. Uczen ma obowigzek:

1) uczy¢ si¢ systematycznie, rozwijajac swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach lekcyjnych oraz wlasciwie zachowywac si¢ w ich trakcie;

2) przygotowywac si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

3) stosowaé si¢ do wymagan obowigzujacych w szkole: statutu, regulaminow, zarzadzen
Dyrektora i polecen nauczycieli majacych zapewni¢ porzadek i bezpieczenstwo;

4) zachowywac si¢ w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego obywatela i ucznia Liceum;

5) bra¢ aktywny udziat w zyciu szkoty;

6) regularnie uczeszczac na zajecia i nie spozniac si¢;

7) godnie reprezentowac szkote;

8) dbac o honor i tradycje szkoty;

9) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz innych
uczniow;

10) dba¢ o kulturg stowa w szkole i poza nig;

11) chroni¢ wlasne zycie i1 zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny;

12) wystrzega¢ si¢ szkodliwych natogow;

13) unika¢ agresywnych zachowan i sytuacji konfliktowych;

14) dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;

15) dbac o schludny i estetyczny wyglad;

16) nosi¢ stroj galowy podczas wszystkich uroczystosci szkolnych;

17) niezwtocznie usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych, przedstawiajac



Zaswiadczenie lekarskie usprawiedliwiajace nieobecnos$¢ lub pisemne usprawiedliwienie od
rodzicow (prawnych opiekunéw);

18) wylacza¢ przed kazda lekcja lub uroczystoscig szkolng telefon komoérkowy i inne
urzadzenia elektroniczne, ktore nalezy trzymac¢ w torbie uczniowskiej;

§ 23

1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyroznienia za:

1) rzetelng nauke i prace spoteczna;

2) wzorowg i kolezenska postawe;

3) szczegdlne osiagniecia;

4) osigganie bardzo dobrych wynikéw w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych;
5) dzielnos¢ 1 odwagg;

6) aktywny udzial w zyciu szkoty.

2. Ustala si¢ nast¢pujace rodzaje nagrod dla ucznidow Liceum:

1) pochwata udzielona przez wychowawce na forum klasy;

2) pochwata udzielona przez Dyrektora Liceum na forum, w obecnos$ci spotecznosci szkolne;j;
3) $wiadectwo z wyrdznieniem, ktdrego otrzymanie reguluja odregbne przepisys;

4) list pochwalny skierowany do rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia;

5) dyplom uznania;

6) nagrody rzeczowe.

3. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z innymi organami Liceum moze ustanowi¢ dla
wyrozniajacych si¢ uczniow inne nagrody i okresli¢ warunki ich uzyskiwania.

4. Uczen ma prawo odwotania si¢ w terminie 7 dni od dnia przyznania nagrody do dyrektora
Liceum.

5. Za niepodporzadkowanie si¢ ustalonym normom zachowania uczen moze zosta¢ ukarany, a
w szczeg6lnosci za:

1) lekcewazenie obowigzkow szkolnych;

2) tamanie przyjetych w Liceum regulaminow i zarzadzen;

3) nieodpowiednie zachowanie w Liceum i poza nim,;

4) naruszenie ogolnie przyjetych norm moralnych i spotecznych.

6. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy;

2) nagana udzielona przez wychowawce;

3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia;

4) upomnienie udzielone przez Dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow (prawnych
opiekundw) ucznia;

5) nagana udzielona przez Dyrektora Liceum w obecnos$ci rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia;

6) przeniesienie do innego roéwnolegtego oddziatu tej same;j klasy;

7) w przypadku uczniow liceum skreslenie ucznia z listy uczniow liceum.

7. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

8. Wyzej wymienione kary nalezy stopniowac, jednakze w wyjatkowych okolicznos$ciach



(wnoszenie alkoholu, narkotykéw, brutalne pobicie, wandalizm, stwarzanie sytuacji
uniemozliwiajgcych normalng prace szkoty, demoralizacja innych ucznidw) pomija si¢
kolejnos¢ stosowania kar.

9. Uczen ma prawo odwolania si¢ w terminie 7 dni od dnia natozenia kary do dyrektora
Liceum.

10. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca
klasy powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow ucznia.

11. Dyrektor Liceum, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze wystapi¢ z
wnioskiem do Opolskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia, ktorego zachowanie
wptywa demoralizujaco na innych uczniéw, do innej szkoty.

12. Dyrektor podejmuje decyzj¢ o skresleniu z listy pelnoletnich uczniow liceum po
zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, na mocy uchwaly Rady Pedagogicznej w
przypadku:

1) duzej liczby godzin nieusprawiedliwionych (75godzin);

2) ztamania zakazu spozywania alkoholu;

3) swiadomego i1 celowego niszczenia mienia szkoty;

4) dziatania mogacego stworzy¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw 1 pracownikow
szkoty;

5) posiadania lub uzywania narkotykows;

6) postgpowania niegodnego, niecodpowiedzialnego, godzacego w dobre imi¢ szkoty.

13. Rodzicom (prawnym opiekunom) lub uczniowi przystuguje prawo do ztozenia odwotania
od decyzji o skresleniu z listy uczniow liceum.

14. Odwotanie nalezy ztozy¢ w ciggu 14 dni od otrzymania decyzji Dyrektora szkoty.

15. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na okres proby (nie dluzej niz p6t roku)

za porgczeniem Samorzadu Uczniowskiego — klasowego lub szkolnego, Rady Rodzicow,
wychowawcy klasy. Uczen, rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwota¢ sie od kary
do Opolskiego Kuratora Oswiaty.

Rozdzial VIII
Rodzice/prawni opiekunowie

§ 24
1. Rodzice 1 nauczyciele wspoldzialaja ze sobg w sprawach nauczania, wychowania i
profilaktyki.
2. W ramach tego wspoétdziatania, rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale i w
Liceum;
2) znajomosci statutu oraz regulaminéw obowigzujacych w Liceum;
3) znajomos$ci oceniania wewnatrzszkolnego, zasad klasyfikacji 1 promowania oraz
przeprowadzania sprawdzianu i egzaminéw zewngtrznych;
4) znajomosci szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow;
5) programu wychowawczego 1 programu profilaktyki;
6) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudno$ci w nauce;



7) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego
dziecka;
8) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujagcemu szkote opinii na temat pracy szkoty

3. W Liceum organizuje si¢ spotkania z rodzicami, stwarzajac mozliwo$¢ wymiany informacji
oraz dyskusji na tematy wychowawcze i inne zgodnie z harmonogramem konsultacji 1
wywiadowek.

4. Podstawowymi formami wspotpracy z rodzicami s3:

1) zebrania ogélnoszkolne;

2) spotkania rodzicow z wychowawcg klasy;

3) uroczystosci 1 imprezy ogoélnoszkolne i klasowe;

4) konsultacje indywidualne;

5) pisemne informacje o wynikach nauczania i zachowania uczniow.

5. Szczegotowe zadania 1 zamierzenia wychowawcze klas omawia wychowawca na zebraniu
rodzicow danej klasy. Ma on rdwniez obowigzek zapoznania rodzicéw (prawnych
opiekundw) z ocenianiem wewnatrzszkolnym postepow i zachowania ucznioéw.

§ 25

1. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg
obowigzani do:

1) dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

4) kontaktu z wychowawca klasy i nauczycielami uczacymi dziecko;

5) pisemnego usprawiedliwienia absencji ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych w terminie
7 dni od powrotu dziecka do szkoty, o ile uczen nie posiada zwolnienia lekarskiego na
czas swojej nieobecnosci;

6) systematycznego uczestnictwa w zebraniach z rodzicami organizowanych przez
wychowawcg klasy oraz szkote.

Rozdzial IX
Ceremonial szkolny

§ 26

1. I Liceum Ogolnoksztalcace imienia Jaroslawa Iwaszkiewicza w Namyslowie posiada
wlasny sztandar. Sztandar wykorzystywany jest w waznych wydarzeniach szkolnych.

§27

1. Do opieki nad sztandarem i noszenia sztandaru Rada Pedagogiczna powoluje —
sposrod

uczniow Liceum o wzorowej postawie — poczet sztandarowy zlozony z uczniéw
zaproponowanych przez SU i zaopiniowany przez RP. Insygnia pocztu sztandarowego
stanowia: bialo-czerwone szarfy i biale rekawiczki. Uczniowie z pocztu sztandarowego



powinni by¢ ubrani odSwie¢tnie: uczen - ciemny garnitur i biala koszula, uczennice - biale
bluzki i ciemne spodnice/spodnie oraz buty w tej samej tonacji kolorystycznej. Ubior
powinien by¢ adekwatny do warunkow atmosferycznych.

2. Konczacy kadencj¢ poczet sztandarowy, dokonuje uroczystego przekazania
sztandaru nowemu pocztowi powolanemu sposréd uczniow mlodszych klas.

§ 28

Szkola kultywuje pamie¢ swojego patrona poprzez organizowanie Swieta Szkoly — Dnia
Patrona. Uroczysto$¢ ma charakter przegladu Malych Form Teatralnych i jest
przygotowywana przez uczniow klas I, I1 i I11.

§29

Szkola bierze udzial w uroczystosciach o charakterze panstwowym i patriotycznym.
Uczestniczy takie w Swiecie Edukacji Narodowej Najwazniejszym punktem
uroczystosci jest ceremonia Slubowania uczniow pierwszych oddzialow I LO imienia
Jaroslawa Iwaszkiewicza w Namyslowie.

§ 30

1.Ceremonial Szkolny opisuje organizacje swigt panstwowych i szkolnych w placéowce.
2. Na ceremonial szkolny sklada sie¢:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) Swieto Edukacji Narodowej wraz z uroczystym S§lubowaniem uczniéw klas
pierwszych;

2) Dzien Patrona Szkoly;
3) uroczyste zakonczenie nauki absolwentow klas trzecich;
4) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

§ 31

Uczniowie klas pierwszych I Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Jarostawa Iwaszkiewicza w
Namystowie sktadaja nastepujace §lubowanie:

»Ja, uczen I Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Namystowie
$lubuj¢ uroczyscie, ze bede wytrwale zdobywac 1 doskonali¢ wiedze i umiejetnos$ci.

W moim zyciu przestrzega¢ bede zasad moralnosci 1 nie splami¢ honoru Zadnym czynem
niegodnym ucznia.

Moich nauczycieli darzy¢ bede naleznym im szacunkiem.

Przyjmujac zaszczyt ksztatcenia si¢ w tej szkole przyrzekam, ze zawartych w §lubowaniu
zobowigzan dochowam wedlug sit moich i zdolnosci.



Rozdzial X
Postanowienia koncowe

§ 32
1. Liceum jest jednostka budzetowa.

2. W Liceum mogg by¢ tworzone dochody witasne.
3. Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej okreslaja odregbne przepisy.

4. Liceum prowadzi obsluge administracyjng, finansowg i organizacyjng szkoly.

§33
Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Sprawy nieujete w Statucie rozstrzygane sg zgodnie z zasadami Prawa O$wiatowego lub
innych przepisow.

§ 34
Statut jest dokumentem otwartym, ktory moze zmieni¢ Rada Pedagogiczna.
Niniejszy statut zostal zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 29.11.2019 r.

Statut nie jest sprzeczny z ,,;amowym statutem".

§ 35

Zmian w statucie dokonuje si¢ zgodnie z trybem jego uchwalania.






