Statut
I Liceum Ogolnoksztalcacego
im. Jaroslawa Iwaszkiewicza
w Namystowie

WSTEP

Podstawowe regulacje prawne dotyczace statutu szkoty:

1.

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59, z p6zn. zm.) Ustawa z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzniejszymi
zmianami).

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1943 z
pozniejszymi zmianami).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg —Prawo oswiatowe (Dz.
U. 22017 r. poz. 60 z pdZniejszymi zmianami).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogo6lne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz.
1534),

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz.U. 2016 poz. 283).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 lipca 2017 r. w sprawie ramowych
statutow: publicznej placowki ksztatcenia ustawicznego, publicznej placowki ksztatcenia
praktycznego oraz publicznego osrodka doksztatcania 1 doskonalenia zawodowego (Dz. U.
poz. 1451).

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1

Szkota nosi nazwe: I Liceum Ogolnoksztatcace im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Namystowie
1 w dalszej cze$ci statutu zwane jest Liceum.

Liceum miesci si¢ w Namystowie przy ul. Adama Mickiewicza 12
Szkota uzywa pieczeci urzgdowych:

1) okraglej o $rednicy 35 mm z godlem;
2) okragtej o $rednicy 20 mm z godtem.



Szkota uzywa pieczeci szkolnych:

1) podtuznej z adresem szkoty i NIP-em;
2) podtuznej z adresem szkolty, z REGONEM i NIP —em.

Szkota uzywa tablic: I Liceum Ogdlnoksztatcace im. J. Iwaszkiewicza w Namystowie.

§2

Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Namystowski. Siedziba Organu prowadzacego
szkote miesci si¢ przy ulicy Plac Wolnos$ci 12a w Namystowie

. Nadzor pedagogiczny nad Liceum sprawuje Opolski Kurator O$wiaty.

§3

Cykl ksztatcenia uczniow w liceum trwa 4 lata i daje podstawy do przystgpienia do egzaminu
maturalnego. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami istnieje mozliwos¢ realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz indywidualnego toku nauczania.

. W szkole funkcjonuja, zgodnie z przepisami dotyczacymi ramowych planow nauczania,
klasy i oddzialy migdzyklasowe, w ktorych realizowane sg przedmioty w zakresie
rozszerzonym.

. Do szkoty przyjmowani sg absolwenci szkot podstawowych na zasadach okreslonych w
regulaminie rekrutacji.

Rozdzial 11
Cele i zadania Liceum

§4

. Liceum realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Oswiatowe 1 w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, uwzgledniajace
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska.

Zapewnia bezplatne i1 obowigzkowe nauczanie w zakresie podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego.

Realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej ramowe plany nauczania, podstawe
programowa ksztalcenia ogoélnego, zasady oceniania, klasyfikowania i1 promowania
uczniow.

. Zapewnia uczniom mozliwo$¢ pelnego rozwoju intelektualnego, moralno-emocjonalnego i
fizycznego.

. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia liceum.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Rozwija u mtodziezy poczucie odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur
Europy i $wiata.

Ksztattuje postawy patriotyczne, poczucie tozsamos$ci narodowej, jezykowej i religijnej oraz
przynaleznosci do spotecznos$ci migdzynarodowe;.

Upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdd uczniéw oraz ksztaltuje wiasciwe postawy wobec
problemow ochrony srodowiska.

Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zadan, stosownie do
warunkow Liceum 1 wieku ucznia poprzez:

1) zapewnienie odpowiednich warunkow ksztatcenia i wychowania dla uczniéw;
2) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;

3) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

4) wspoOlprace z rodzicami uczniow.

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Liceum
poprzez:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna;

2) prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i rozwijajacych zainteresowania i
kompetencje;

3) dorazng opieke zdrowotng;

4) dorazne wsparcie finansowe ze srodkow Rady Rodzicow lub instytucji i organizacji
zewngtrznych;

Zapewnia opiecke¢ oraz dba o warunki sprzyjajace prawidlowemu rozwojowi
psychofizycznemu ucznidéw. Rozpoznaje mozliwosci i potrzeby rozwojowe ucznidéw, celem
dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do ich mozliwosci psychofizycznych.

Organizuje i udziela pomoc psychologiczno-pedagogiczng we wspotpracy z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng. Wspotpracuje rowniez z innymi instytucjami $wiadczgcymi
poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i ich rodzicom.

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych, Liceum zatrudnia: psychologa,
pedagoga specjalnego oraz pedagoga i doradcg zawodowego.

Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow w wybranych dziedzinach poprzez:

1) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych;

2) organizowanie konkursow naukowych i artystycznych;

3) udziat uczniow w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, konkursach
artystycznych i zawodach sportowych.

Uczniom szczegolnie uzdolnionym szkota umozliwia realizowanie indywidualnego toku
nauki, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Realizujac prawo rodzicéw do religijnego wychowania dzieci i mtodziezy, szkota organizuje
nauke religii/etyki zgodnie z odregbnymi przepisami w tym zakresie.

Prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng, realizujgc programy wilasne, w oparciu o odrgbne
przepisy.

Rozwija kulturg 1 sprawnos$¢ fizyczna, ksztaltuje nawyki aktywnego wypoczynku.



19. Zapewnia bezpieczne i1 higieniczne warunki przebywania ucznidw na terenie Liceum i na
zajeciach poza terenem szkoty:

1) opieke nad uczniami przebywajagcymi w szkole podczas obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaj¢¢ pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia;

2) opieke nad uczniami w czasie przerw miedzylekcyjnych sprawuje nauczyciel petnigcy
dyzur;

3) opieke nad uczniami podczas organizowanych przez Liceum réznorodnych form
krajoznawstwa i turystyki sprawuje kierownik wycieczki oraz przydzieleni
opiekunowie, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4) szczegolng dbatoscig o bezpieczenstwo i higieng nauki i wychowania objete sg zajecia
wychowania fizycznego, rekreacyjno-sportowe, zawody i rozgrywki sportowe, zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

20. Wspolpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznidéw w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki. Rodzice i opiekunowie uczestnicza w zyciu szkoly,
przedstawiajac wnioski 1 uwagi na zebraniach rodzicow oraz poprzez udziat przedstawicieli
rad klasowych w zebraniach Rady Rodzicow.

21. Umozliwia uczniom liceum dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
1 przysztego zawodu poprzez:

1) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne;

2) rozwijanie zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych;

3) organizowanie zaj¢¢ z doradztwa zawodowego, orientacji na rynku pracy i o nowych
zawodach.

22. Organizuje opieke zdrowotng zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia w sprawie
organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad dzieémi 1 mlodziezag. Uczniom
znajdujagcym si¢ w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych, szkota moze udziela¢
pomocy materialnej.

23. Na wniosek rodzicow dyrektor Liceum moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie
przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

§5
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

4)  wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) prowadzeniu wsrdd ucznidow, nauczycieli i rodzicow edukacji prozdrowotnej i
promocji zdrowia;



8)

9)
10)

11)

12)
13)
14)

wspieraniu ucznioéw metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w
tym zakresie;

wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa oraz
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
ucznia;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanych przez nich programoéw nauczania, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom;

wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,
podejmowaniu dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Organizowanie ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla uczniow niepetnosprawnych w szkole
polega na:

1)
2)

3)

4)

realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
zapewnieniu odpowiednich warunkéw do nauki oraz zapewnieniu sprzetu
specjalistycznego i $rodkow dydaktycznych;

realizacji programu nauczania i programu wychowawczo-profilaktycznego,
dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych, z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i
wychowawczej;

realizacji wskazanych przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng zajec; integracji ze
srodowiskiem rowiesniczym.

§ 6

1. Liceum zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,;
pracowni komputerowych;

biblioteki;

gabinetu pielegniarki szkolnej;

gabinetu pedagoga i psychologa;

sali gimnastycznej 1 sitowni;

boiska;

szatni;

pomieszczen administracyjno-gospodarczych.



Rozdzial 111
Organy szkoly i ich kompetencje

§7
Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Liceum;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

Organy Liceum wspotpracuja ze soba w sprawach ksztatcenia, wychowania i rozwigzywania
wszystkich istotnych problemow szkoty.

. Kazdy z organow szkoty ma mozliwos¢:

1) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetenc;ji;

2) rozwigzywania roznych sytuacji konfliktowych wewnatrz Liceum,;

3) uzyskiwania aktualnych informacji o planowanych i podejmowanych dziataniach lub
decyzjach pozostatych organow.

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Samorzad Uczniowski uchwalaja regulaminy
swojej dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego |
niniejszym statutem.

. W przypadku powstania sytuacji konfliktowych pomigdzy organami szkoty, gdy spraw tych
nie mozna rozwigza¢ w oparciu o istniejace regulaminy dziatania tych organow, organem
rozstrzygajacym jest Dyrektor szkoty.

Spory pomigdzy Dyrektorem szkoty a innymi organami moze rozstrzygaé¢, w zaleznosci od
przedmiotu sporu, organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§8

. Dyrektor Liceum kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz, jest
kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w niej nauczycieli oraz pracownikow
niebedacych nauczycielami.

. Do zadan Dyrektora Liceum nalezy w szczego6lnosci:

1) organizowanie cato$ci pracy dydaktyczno-wychowawczej;

2) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow do szkotly

6) sprawowanie kontroli spelniania obowigzku szkolnego przez uczniow;

7) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,



8) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

9) dysponowanie $srodkami finansowymi Liceum i odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie;

10) zorganizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Liceum;

11) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikoéw Liceum;

12) przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Liceum;

13) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli 1 innych pracownikow Liceum, po =zasiggni¢ciu opinii Rady
Pedagogicznej;

14) wlasciwa organizacja i przebieg egzaminu maturalnego;

15) wspotpraca ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

16) podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podrgcznikow, ktore beda
obowigzywa¢ w danym roku szkolnym;

17) podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajagcych obroét uzywanymi
podrecznikami na terenie Liceum;

18) wykonywanie innych dziatan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

Dyrektor Liceum ma prawo wstrzymania realizacji uchwat Rady Pedagogicznej
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia
Opolskiego Kuratora O$wiaty oraz organ prowadzacy.

Dyrektor Liceum, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw, wyraza zgode na dziatalno$¢ w
szkole stowarzyszen i1 organizacji, ktorych celem statutowym jest prowadzenie rozszerzanie
1 wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

Dyrektor Liceum moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w statucie szkoty.

Dyrektor Liceum organizuje zajecia dodatkowe okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe.

W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor Liceum wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada
Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow, moze w danym roku szkolnym ustali¢
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 10 dni.

§9
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum.

Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zapraszane
przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Liceum;



2)
3)
4)
5)
6)

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

podejmowanie uchwatl w sprawie skreslenia z listy uczniow:

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy Liceum.

5. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)

organizacj¢ pracy szkol, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
projekt planu finansowego Liceum;

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

6. Rada Pedagogiczna ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

8)

9)

okresowego 1 rocznego analizowania wnioskéw Dyrektora wynikajacych z nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci Liceum;

zatwierdzania wnioskOw w sprawie przyznawania uczniom nagrod i wyrdznien oraz
udzielania kar;

opiniowania regulaminéw Liceum o charakterze wewnetrznym;

opiniowania kandydatow na stanowiska kierownicze w Liceum;

opiniowania zestawu podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddzialach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatow
¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegélnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

opiniowania wprowadzenia do pracy szkoly dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
wyboru sposrod swoich cztonkow przedstawiciela do komisji konkursowej na
stanowisko Dyrektora Liceum;

wystepowania z wnioskiem do organu prowadzacego Liceum o odwotanie z funkcji
Dyrektora, ktérego postgpowanie budzi zastrzezenia cztonkow Rady lub do dyrektora
o odwotanie nauczyciela ze stanowiska kierowniczego;

przygotowania projektu statutu Liceum albo jego zmian i uchwala statut lub zamiany w
statucie.

7. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej 1/2 cztonkéw Rady.

8. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania 1
promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktycznych oraz w miarg
biezacych potrzeb.

9. Dyrektor Liceum przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Liceum.

10. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do przestrzegania tajemnicy posiedzen.

11. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.



12. Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnos$ci.

§ 10

1. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktérym okresla w szczegdlnosci
wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Rady oraz szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw
do Rady.

2. Rada Rodzicéw moze wystepowac¢ do Dyrektora Liceum i innych organdéw szkoty organu
prowadzacego Liceum oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Liceum programu wychowawczo-
profilaktycznego, obejmujacego wszystkie treSci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli,
dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym, skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szk6t wehodzacych w sktad Liceum;

3) opiniowanie zestawu podrecznikoOw, materialow edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych;

4) opiniowanie wprowadzenia do pracy szkoty dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) opiniowanie projektu planu finansowego, sktadanego przez Dyrektora Liceum.

4. W przypadku, gdy Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie tresci programow, o ktérych
mowa w ust. 3 i 4, program ten ustala Dyrektor Liceum w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Liceum obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

5. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Zespolu Rada Rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.

6. Zasady, cele dzialania, kompetencje oraz schemat organizacyjny okre$la jej regulamin
stanowigcy.

§11

1. Zasady wybierania i dziatania organdow samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
przyjety przez ogot uczniow Zespotu.

2. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Liceum.

3. Organ Samorzadu Uczniowskiego jest jedynym reprezentantem ogétu uczniow danej
szkoty.

4. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi Zespotu oraz Radzie Pedagogicznej
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegodlnosci dotyczacych praw i
obowigzkow uczniow, takich jak:



1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Rozdzial IV
Organizacja Liceum

§12

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Liceum opracowany przez dyrektora, najpozniej do 30 kwietnia kazdego
roku, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania.

W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczego6lnosci: liczbe pracownikow
Liceum, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbe godzin
zaje¢  edukacyjnych, liczbe godzin nadobowiazkowych zaje¢ pozalekcyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Arkusz organizacji Liceum zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny
pracy, tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Liceum na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji.

Podstawowymi formami dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Liceum sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne;
4) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ pigciominutowe, dziesi¢ciominutowe i
pigtnastominutowe przerwy.

Dopuszcza si¢ prowadzenie niektorych zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach miedzyoddzialowych, miedzyklasowych, a takze
podczas wycieczek 1 wyjazdow.

Organizowane sg kota zainteresowan oraz inne zajecia nadobowigzkowe finansowane z
budzetu Liceum.



10.

11.
12.
13.

Zajecia mogg by¢ blokowane dla oddziatu lub grupy mig¢dzyoddziatlowej, w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztatcenia.
Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych zaj¢¢ jedynie z : edukacji dla bezpieczenstwa i
wychowania fizycznego (2 godz.)

Dodatkowe zajgcia pozalekcyjne mogg by¢ finansowane z funduszy Rady Rodzicow.
Kalendarz kazdego roku szkolnego okres$laja odrgbne przepisy.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza zakonczone klasyfikacjg $rédroczng i1 roczna.
Pierwsze polrocze konczy si¢ zawsze w ostatni piatek stycznia, drugie poirocze w dzien
zakonczenia roku szkolnego.

§13
Podstawowa jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat.

W oddziatach realizowane sa przedmioty na poziomie rozszerzonym. Dyrektor Liceum
dokonuje podzialu oddziatu na grupy zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planow
nauczania.

Zajecia edukacyjne moga by¢ realizowane w grupach mig¢dzyoddzialowych. Decyzja o
realizacji zaje¢ w grupach migdzyoddzialowych uwzglednia: wtasciwg organizacje procesu
nauczania, preferencje ucznidow co do wyboru przedmiotéw realizowanych w formie
rozszerzonej oraz mozliwosci kadrowe szkoty.

§14

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb
dydaktyczno-wychowawczych Liceum, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, realizacji
potrzeb 1 zainteresowan uczniow, realizacji edukacji czytelniczej 1 medialne;.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy Liceum, na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolne;.

W sktad biblioteki wchodza: wypozyczalnia i czytelnia.
Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbioré6w w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z uczniami w ramach realizacji programu
przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;

4) Kkorzystanie ze zbiorow multimedialnych.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po
ich zakonczeniu. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Liceum.

Biblioteka funkcjonuje w oparciu o nastepujace zasady:

1) biblioteka kieruje nauczyciel - bibliotekarz, ktory ponosi materialng odpowiedzialnos¢
za gromadzone zbiory, wskazany przez Dyrektora Liceum;



2)

3)

bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor Liceum. Zapewnia on bibliotece
wiasciwe pomieszczenia, wyposazenie i Srodki finansowe;

zbiory biblioteki obejmuja dokumenty piSmiennictwa, materialy audiowizualne
I multimedialne niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Liceum.

7. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prac¢ pedagogiczng i prace organizacyjne.

8. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

udostepniania zbiordéw;

udzielania potrzebnych informacji;

udzielania porad przy wyborze lektury;

prowadzenia zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspotpracy wychowawcow
1 nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow;

pomocy nauczycielom i1 wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka 1 innymi zrédtami informacji;

przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
1 obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczego6lnych klasach,
prowadzenia roznych form upowszechniania czytelnictwa.

9. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

10.
11.

12.
13.

14.

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
zabezpieczenia zbioréw przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkow w tych materiatach;

sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;
prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

prowadzenia dokumentacji bibliotecznej;

gromadzenia, wypozyczania, udostgpniania uczniom podrecznikoOw, materiatow
edukacyjnych oraz przekazywania materialéw ¢wiczeniowych;

nadzoru nad uczniami oczekujacymi w czytelni na zajecia lub na rodzicow, po
zajeciach.

W Liceum zorganizowana jest czytelnia.

Czytelnia jest pracownig szkolng, ktorej zadaniem wraz z bibliotekg jest koordynowanie
procesu edukacji czytelniczej i informacyjnej oraz multimedialnej, realizowanej przez
nauczycieli, kota zainteresowan, samorzad uczniowski, organizacje szkolne.

Z czytelni korzystajg uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy Liceum.

W czytelni gromadzony jest ksiggozbior podreczny, programy komputerowe, do ktérych
czytelnik ma dostep bezposredni; umozliwiony jest takze staty dostep do Internetu.

Ksiggozbior podreczny powinien sktadac si¢ z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

spisu bibliograficznego nowosci wydawniczych;
encyklopedii;

rocznikdéw statystycznych;

stownikoéw jezykdw obcych, ortograficznych 1 innych;
atlaséw geograficznych i historycznych;

poradnikow 1 czasopism metodycznych dla nauczycieli;



15.

16.

7) czasopism popularno-naukowych.

W ramach mozliwo$ci finansowych czytelnia powinna dysponowaé¢ kompletem
najnowszych, aktualnych podrecznikdéw, programéw multimedialnych do poszczegdlnych
przedmiotow potrzebnych do ksztatcenia.

Szczegodtowe zadania oraz organizacje pracy czytelni okreslaja obowiazujace przepisy i
regulamin wewngtrzny biblioteki.

Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy Liceum

§ 15
W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz innych pracownikdéw niebedacych nauczycielami.
Zasady zatrudniania nauczycieli okreslaja odrebne przepisy.

Status prawny pracownikow niebedacych nauczycielami okreslajg przepisy o pracownikach
samorzadowych.

Nauczyciele zatrudnieni w Liceum realizuja pensum w szkole lub, za zgoda organu
prowadzacego, w innej szkole ponadgimnazjalnej na terenie powiatu.

Zadaniem pracownikow niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Liceum, utrzymanie obiektéw szkoly i jego otoczenia w tadzie i czystosci.
Szczegotowy zakres obowiazkow ustala Dyrektor Liceum.

Wszyscy pracownicy Liceum maja obowigzek dba¢ o bezpieczenstwo uczniéw na terenie
szkoty.

§16

W Liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Powierzenia tych stanowisk i1 odwotania z nich dokonuje Dyrektor Liceum, po zasiggnieciu
opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

Zadaniem wicedyrektora jest wspomaganie dyrektora w kierowaniu Liceum.

Kompetencje wicedyrektora 1 innych stanowisk kierowniczych okreslaja przydziaty
czynnos$ci 1 obowigzkow ustalane przez Dyrektora Liceum

§17

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i1 opiekuncza. Jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego opiece.

Szczegotowy zakres zadan nauczycieli na dany rok szkolny okresla Dyrektor Liceum
z uwzglednieniem:



1)

2)
3)
4)
5)

odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniow w czasie zaj¢é
organizowanych przez Liceum;

odpowiedzialno$ci za powierzone mienie;

wspotpracy z rodzicami;

doskonalenia warsztatu pracy;

realizacji zadan wynikajacych z obowigzujgcych regulaminow.

3. Nauczyciel obowigzany jest:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Liceum: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaj¢é
organizowanych przez Liceum;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

udziela¢ pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢, oraz wskazoéwek do samodzielnego planowania
wlasnego rozwoju;

doskonali¢ wtasne umiejetnosci 1 podnosi¢ kwalifikacje zawodowe;

ksztalci¢ 1 wychowywaé dzieci i mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

dba¢ o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodow, ras i $wiatopogladow

4. Praca nauczyciela podlega nadzorowi i ocenie zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Nauczyciel sprawuje:

1)
2)

3)

bezposrednia opieke nad uczniami przebywajacymi na terenie szkoly podczas
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaj¢¢ pozalekcyjnych;

opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Liceum w trakcie wycieczek
1 zorganizowanych wyjs¢.

opieke nad uczniami podczas przerw mi¢dzylekcyjnych - jest zobowigzany do petnienia
dyzuréw zgodnie z obowigzujacym regulaminem oraz harmonogramem ustalajgcym
porzadek, czas i1 terminy dyzurow.

6. Nauczyciel, w ramach powierzonych mu obowigzkow:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

wspiera rozwoj psychofizyczny uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;
podejmuje dzialania przeciwdziatajace zagrozeniom wynikajacym z przestepczosci
1 zachowan patologicznych, takich jak : narkomania, alkoholizm i inne.

dba o pomoce dydaktyczne i powierzony mu sprzet szkoty;

stosuje zasady oceniania, zgodnie z przyjetym przez szkol¢ ocenianiem
wewnatrzszkolnym;

bezstronnie 1 obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje;
systematycznie rozwija i doskonali wtasne umiejetnosci dydaktyczne 1 wychowawcze
oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej;

przygotowuje uczniow do konkurséw 1 olimpiad przedmiotowych oraz innych form
wspotzawodnictwa naukowego 1 sportowego;

udziela indywidualnej pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu klopotow w nauce;



9)

10)

11)

zdobywa kolejne szczeble awansu zawodowego zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

ma prawo do wyboru programu nauczania oraz podre¢cznika sposrod programow i
podrecznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego;

ma prawo do dofinansowania réoznych form ksztalcenia zawodowego, jezeli wybrana
forma jest zgodna z celami programowymi Liceum. Zasady dofinansowania reguluja
odrgbne przepisy prawa.

7. Nauczyciel ma rowniez obowigzek:

1)
2)

uczestniczy¢ w szkoleniach bhp organizowanych przez pracodawce;
poddawac si¢ okresowym badaniom lekarskim.

8. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest:

10.

1)

2)

3)

4)

ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatlu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb;

wybor podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata oraz materiatow ¢wiczeniowych
obowigzujacych w danym oddziale przez jeden rok szkolny;

zintegrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli w celu
stworzenia wiasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego na caty
zespot klasowy;

korelowanie tre$ci programowych przekazywanych na poszczeg6lnych przedmiotach.

Dyrektor Liceum moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo-zadaniowe. Praca wspomnianych zespotéw kieruja przewodniczacy
powotani przez Dyrektora Zespotu, na wniosek danego zespotu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmujg:

1)
2)
3)
4)

5)

zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania;

wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposobu
przeprowadzenia badan edukacyjnych;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli;

wspoldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

wspolne opiniowanie przygotowanych w szkotach program6éw autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych.

§18

Dyrektor Liceum powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciaggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, aby
wychowawca prowadzit swdj oddziat przez caly cykl nauczania w danym typie szkoty.



Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego ucznidw, powiernikiem i mediatorem w
rozstrzygnig¢ciu kwestii spornych.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia;
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami program wychowawczy
uwzgledniajacy wychowanie prorodzinne oraz rézne formy zycia zespotowego,
integrujace zespot;

3) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidow, a takze wobec tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarowno ucznidw szczegdlnie
uzdolnionych jak i uczniéw z ré6znymi problemami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opickunczo-wychowawczych ich dzieci;

b) udzielenia im pomocy w oddzialywaniach wychowawczych;

C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

d) poinformowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia

e) powiadomienia o przewidywanym dla ucznia okresowym/rocznym stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem okresu/zaje¢ dydaktycznych;

5) wspolpracuje z pedagogiem, Radg Pedagogiczng i innymi specjalistami $wiadczacymi
pomoc w rozpoznawaniu réznorodnych potrzeb uczniow.

Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji klasy: dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen 1 innej dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony pedagoga i psychologa szkolnego, szkolnego doradcy zawodu, dyrektora,
wicedyrektorow, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym
zakresie placowek 1 instytucji oswiatowych 1 naukowych.

W celu wspomagania wychowawcy w Liceum funkcjonuje zespdt wychowawczy.
Przewodniczacego zespotu powotuje Dyrektor Liceum. Przewodniczacy wraz z zespotem
opracowuje roczny plan pracy i szczegdlng uwage zwracajac na pomoc poczatkujagcym
nauczycielom-wychowawcom. Zespdt wychowawczy moze korzysta¢ z pomocy Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Policji, Powiatowego Urzedu Pracy, Powiatowego Osrodka
Doskonalenia Nauczycieli w Kluczborku oraz, Regionalnego Centrum Rozwoju Edukaciji i
innych instytucji.

Szczegdlowe formy spetniania zadan wychowawcy polegaja na:

1) programowaniu i organizowaniu procesu wychowania w zespole klasowym, w tym
opracowanie programu wychowawczego na dany rok szkolny;
2) dbaniu o systematyczne uczeszczanie uczniow do szkoly, analizie frekwencji klasy;



3)

4)
5)

udzielaniu porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia, wspotpracujac w tym
zakresie z doradcg zawodowym;

stalych kontaktach z rodzicami i prawnymi opiekunami uczniow;

organizowaniu zebran klasowych i konsultacji z rodzicami.

10. Wychowawca odpowiada za:

1)
2)

3)

4)

osigganie zamierzonych celéw wychowawczych powierzonej mu klasy;

integrowanie wysitkow nauczycieli 1 rodzicow wokot programu wychowawczego klasy
1 szkoty;

poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw znajdujacych sie w
trudnej sytuacji szkolnej lub spotecznej;

bezpieczenstwo wychowankéw w czasie organizowanych imprez klasowych,
wycieczek, spotkan, warsztatow wyjazdowych.

11. Dyrektor Liceum moze dokona¢ zmiany wychowawcy w przypadku:

1)
2)
3)
4)

gdy nie wywiazuje si¢ on ze swoich obowiazkoéw;

rozwiazania stosunku pracy z nauczycielem petnigcym funkcje wychowawcy;

urlopu macierzynskiego, zdrowotnego, wychowawczego;

wniosku rodzicow 1 ucznidw, zaopiniowanego przez Rade Pedagogiczng i Radg
Rodzicow.

§ 19

1. W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych Liceum zatrudnia:
psychologa, pedagoga specjalnego oraz pedagoga i doradce zawodowego. Otaczajg oni
indywidualng opieka kazdego ucznia, wymagajacego takiej opieki.

2. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

diagnoza potencjalnych mozliwosci ucznia;

analiza przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania ucznia;
dziatania profilaktyczne w celu zapobiegania pojawianiu si¢ problemoéw szkolnych;
wspolpraca z rodzicami w zakresie zagadnien wychowawczych (konsultacje,
poradnictwo i warsztaty);

wspoltpraca z nauczycielami 1 wychowawcami klas (zajgcia integracyjne, pomoc
w rozwigzywaniu konfliktow klasowych);

wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, o$rodkami profilaktyki
uzaleznien;

organizowaniem warsztatdw majacych na celu m.in.: budowanie umiejg¢tnosci
emocjonalno-spotecznych, rozwoj umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
kreowanie postawy asertywnej;

interwencje indywidualne i grupowe w sytuacjach kryzysowych.

3. Do zadan pedagoga specjalnego w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
naleze¢ bedzie:



1)

2)

3)

4)

5)
6)

wspolpraca z nauczycielami wychowawcami, pozostalymi specjalistami oraz rodzicami
I uczniami w obszarze:
a) rekomendacji dziatan zapewniajacych aktywny i pelny udziat uczniow w zyciu
szkotly 1 dostgpnosci szkoty dla uczniéw o szczegolnych potrzebach,
b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych (zasoby i deficyty uczniow oraz
rozpoznawanie niepowodzen szkolnych),
C) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych ,
d) okreslanie optymalnych warunkow do nauki,
e) dostosowanie sposobow i metod pracy z uczniem do jego mozliwosci
psychofizycznych,
koordynacja i wspotpraca z zespotami opracowujgcymi tres¢ Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego, takze w zakresie jego realizacji.
udzielanie wsparcia nauczycielom, wychowawcom oraz specjalistom w obszarze:
a) rozpoznawania trudnosci szkolnych i funkcjonowania spotecznego uczniow,
b) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,
wspolpraca z instytucjami zewnetrznymi w zakresie realizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i dziatan opiekunczo-wychowawczych realizowanych przez szkote,
realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,
przedktadania propozycji Radzie Pedagogicznej w zakresie rekomendowania
doskonalenia zawodowego nauczycieli 1 szkolen Rad Pedagogicznych.

4. Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposobdéw udzielania pomocy uczniom, zarowno majacym trudnosci
w nauce jak i wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
wspotpraca z rodzicami ucznidw z trudnosciami dydaktycznymi 1 wychowawczymi;
organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, ich rodzicéw oraz nauczycieli;,

podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego i programu profilaktyki;

wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekuficzych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczego i programu profilaktyki;

planowanie i koordynowanie zadan zwigzanych z wyborem przez ucznia dalszej drogi
ksztalcenia;

podejmowanie dziatah na rzecz organizowania pomocy i $§wiadczen dla uczniow
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;

wspoltpraca z policja w zakresie zapobiegania patologii i1 przestgpczosci wsrod
nieletnich.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
I zawodowe;

gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego etapu edukacyjnego;

udzielanie uczniom pomocy w wyborze dalszego kierunku ksztalcenia;



4) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;

5) prowadzenie grupowych =zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery;

6) wspélpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnagtrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegolnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
1 specjalistyczng pomoc uczniom i ich rodzicom.

Psycholog, pedagog specjalny, pedagog i doradca zawodowy oraz wychowawca maja
obowigzek udzielania porad i pomocy rodzicom w rozwigzywaniu konkretnych problemow
wychowawczych.

Szczegotowy zakres obowigzkéw: psychologa, pedagoga specjalnego oraz pedagoga
i doradcy zawodowego ustala dyrektor Liceum.

§ 20

W Liceum obowigzuje, uchwalony przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna, program wychowawczo-profilaktyczny.

§21

Szkota zapewnia ksztattowanie u uczniow postaw prospotecznych, umozliwiajac im udziat
w dzialaniach w zakresie wolontariatu.

Wolontariat szkolny sprzyja aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym.

Szkota moze podja¢ wspdlprace w zakresie wolontariatu z organizacjami pozarzagdowymi
i fundacjami, ktorej celem jest przygotowanie mitodych ludzi do dojrzatego zycia w
spoleczenstwie przez uwrazliwienie ich na potrzeby otoczenia oraz nauke¢ udzielania
mozliwie najbardziej efektywnego wsparcia.

Wolontariusze moga podejmowaé dziatania w wymiarze, ktéry nie utrudni im nauki
1 wywigzywania si¢ z innych obowigzkow.

Wolontariusze podlegaja zrzeszeniu w Szkolnym Klubie Wolontariuszy, nad ktérym opieke
sprawuje nauczyciel szkoty.

Wolontariusze moga wytoni¢ Rade Wolontariatu, ktéra opiniuje oferty dziatan 1 diagnozuje
potrzeby spoteczne w §rodowisku szkolnym i spotecznosci lokalne;.

Kazdy uczen szkoty moze zosta¢ wolontariuszem po uzyskaniu zgody rodzicow (opiekunow
prawnych).



Rozdzial VI
Ocenianie uczniow
Warunki i sposob oceniania uczniow Szkoly

§ 22
1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach
1 realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz
formutowanie oceny.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm spotecznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w niniejszym Statucie.

4. Ocena ucznia jest informacja, w jakim stopniu uczen speinil wymagania programowe
ustalone przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

§ 23

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania wedtug skali i w formach przyjetych
w szkole z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych w szkole;



4)

5)

6)

7)

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejetnosci;

ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkoéw 1 Sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

4. W ocenianiu wewnatrzszkolnym obowigzujg nastepujgce zasady:

1) jawnosci kryteriow oceniania — uczen ijego rodzice (prawni opiekunowie) znaja

2)
3)

4)

5)

kryteria oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajace ocenie;

czestotliwosci | rytmicznoSci  oceniania — uczen oceniany jest na biezaco,
systematycznie;

réznorodno$ci oceniania — uczen oceniany jest we wszystkich obszarach jego
aktywnos$ci wynikajacej ze specyfiki przedmiotu;

roznicowania wymagan edukacyjnych — zadania stawiane uczniowi powinny
uwzglednia¢ zroznicowany poziom trudnosci i dawaé mozliwos$¢ uzyskania wszystkich
ocen;

wazenia oceny — ocena klasyfikacyjna $rdédroczna lub roczna nie jest $rednig
arytmetyczng ocen czastkowych;

6) jawnosci oceny — sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do

wgladu na zasadach okreslonych przez nauczycieli; rodzicom ucznia umozliwia si¢
wglad w prace pisemng dziecka na terenie szkoty i w obecnosci nauczyciela.

§ 24

1. Oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala
si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali, uzywajac nastgpujacych skrotow literowych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujgcy 6 - cel;
stopien bardzo dobry 5 - bdb;
stopien dobry 4 - db;
stopien dostateczny 3 - dst;
stopien dopuszczajacy 2 - dop;
stopien niedostateczny 1 - ndst.

2. Dopuszcza si¢ procentowy system oceniania biezgcego.

3. Dopuszcza si¢ dodatkowo w ocenianiu biezagcym stosowanie skrotow:

1)
2)

3)

np. - uczen nieprzygotowany,

bz - brak zadania oraz znakow plus (+) i minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji,
aktywno$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi,

0 — oznaczajacego nieobecnos¢ na pracy pisemnej/klasowej/sprawdzianie wiadomosci,
co nie stanowi oceny szkolnej, a jedynie informacje, ze uczen nie przystapit do



pisemnego zaliczenia pracy. Prace t¢ uczen musi uzupetnié/zaliczy¢ w terminie dwoch
tygodni

4. Dopuszcza si¢ stosowanie plusOw 1 minusow w ocenianiu biezagcym i srodrocznym.

5. Oceny biezgce odnotowuje sie¢ w dzienniku lekcyjnym klasy w formie cyfrowej. Oceny
klasyfikacyjne w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen
1 protokotach egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajacych — stownie
W petnym brzmieniu. W ocenianiu klasyfikacyjnym §roédrocznym dopuszcza si¢ stosowanie
zapisu ocen w formie skrotu.

§ 25

1. Oceny biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne,
a$rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania — wychowawca Kklasy po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. W przypadku,
gdy zajecia edukacyjne prowadzone s3 przez wigcej niz jednego nauczyciela, ocena
wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczacych danego przedmiotu.

2. Przewiduje si¢ nastepujace zrodta informacji, prowadzace do ustalenia oceny biezace;j:

1) odpowiedzi ustne;

2) sprawdziany pisemne;

3) praca domowsa;

4) wypracowanie;

5) projekty edukacyjne i prace wykonywane przez uczniow;
6) test;

7) referat;

8) praca w grupach,

9) praca samodzielna;

10) prezentacja indywidualna i grupowa;

11) testowanie sprawnosci fizycznej;

12) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;

13) wytwory pracy wlasnej ucznia;

14) praca pozalekcyjna, np. udziat w konkursach, olimpiadach, zajeciach pozalekcyjnych;
15) obserwacja ucznia;

16) aktywno$¢ ucznia podczas zajec.

3. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala si¢ w nastepujacy sposob:

1) ocenianie biezace polega na odnotowaniu wynikéw pracy ucznia w dzienniku
lekcyjnym wedtug skali ocen ustalonej w § 24

2) klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 $rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

3) klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania izachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
I rocznej oceny zachowania,

4) ocena roczna uwzglednia oceng z pierwszego i drugiego okresu klasyfikacyjnego,



5) w przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
okresie ocena $rodroczna staje si¢ oceng roczna,

6) najpoézniej na dwa tygodnie przed S$rodrocznym irocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele zobowigzani s3
poinformowaé ucznia ustnie, aprzez niego rodzicow (opiekundw prawnych)
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

7) uczniowi przyshuguje prawo uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
tryb ich ustalania opisany jest szczegdétowo w § 37

8) o ewentualnej niedostatecznej ocenie rocznej z zaj¢¢ edukacyjnych i nagannej
z zachowania nauczyciel ma obowigzek poinformowaé rodzicow (opiekundéw
prawnych), na miesigc przed wystawieniem oceny, pisemnie: W e- dzienniku lub listem
podanym przez ucznia, aw wypadku niepotwierdzenia przez rodzicoOw (prawnych
opiekunéw) otrzymania wiadomosci, listem poleconym przez sekretariat. Ten sposob
informowania uruchamiamy w przypadku nieobecnosci rodzica/opiekuna prawnego na
zebraniach ogolnych poprzedzajacych klasyfikacje koncoworoczng.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

5. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej;

2) oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych.

§ 26

1. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji 0 jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).

3. Na prosbe ucznia ijego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy ocene
powinien j3 uzasadnic.

4. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
przechowuje do zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) sprawdzone i ocenione
pisemne prace pisemne ucznia, dokumentacje egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego
oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania udostepnia si¢ do wgladu uczniowi na
zajeciach dydaktycznych, a jego rodzicom (prawnym opiekunom) na zebraniach ogdlnych
I konsultacjach indywidualnych.

§ 27



1. Ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne:

a) sprawdzian (klasowka), czyli zapowiedziana zCO najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem pisemna wypowiedZz ucznia obejmujaca okreslony przez
nauczyciela zakres materiatu trwajaca co najmniej jedng godzing lekcyjna (ale
nie dtuzej niz dwie),

b) kartkdwka, czyli krotka pisemna wypowiedz ucznia, trwajaca do 20 minut,
moze dotyczy¢ materialu ztrzech ostatnich tematéw realizowanych na
maksymalnie pigciu ostatnich lekcjach oraz podstawowe wiadomosci
Z omawianego dziatu, nie musi by¢ zapowiadana,

c) referat,

d) zadanie domowe;

2) wypowiedzi ustne, wynikajace ze specyfiki przedmiotu:

a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,

b) wystapienia (prezentacje multimedialne i wyglaszane referaty),

€) samodzielne prowadzenie elementow lekcji,

d) wyglaszanie tekstow z pamigci,

e) rozwigzanie zadania przy tablicy,

f) udziat w dyskusji, dialogu,

g) argumentowanie lub wnioskowanie;

3) sprawdziany praktyczne;

4) projekty grupowe;

5) wyniki pracy w grupach;

6) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, zielniki,
prezentacje multimedialne, Power Point, plakaty, itp.;

7) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach;

8) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow,
dhugopisu itp.).

2. Przy ocenianiu sprawdzianow pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania
punktow na oceneg:

1) mniej niz 30 % mozliwych do uzyskania punktoéw — ocena niedostateczny,
2) od 30% do 50 % mozliwych do uzyskania punktow — ocena dopuszczajacy,
3) od 51% do 74% mozliwych do uzyskania punktéw — ocena dostateczny,

4) od 75% do 89% mozliwych do uzyskania punktow — ocena dobry,

5) 0d 90 % do 97% mozliwych do uzyskania punktow — ocena bardzo dobry,
6) 98-100% mozliwych do uzyskania punktow — ocena celujacy.

Ponadto nauczyciel uczacy danego przedmiotu zobowigzany jest okresli¢ przed kazda praca
pisemng procentowo wyrazone progi na dang ocen¢ uwzgledniajac zakres materiatu 1
poziom trudnosci.

3. Dopuszcza si¢ trzy prace klasowe  wciggu tygodnia, zapowiedziane i zapisane
w dzienniku lekcyjnym. W danym dniu moze by¢ przeprowadzona jedna praca klasowa,
natomiast kartkowki moga by¢ przeprowadzone na kazdej lekcji z okreslonego przedmiotu.

4. W przypadku nieobecnosci na pracy klasowej uczen ma obowigzek zaliczy¢ ja na
warunkach i w terminie uzgodnionym z nauczycielem, nie pézniej jednak niz do dwoch
tygodni od daty przeprowadzenia pracy pisemnej lub powrotu do szkoty po czasowej



10.

nieobecnosci. Zaliczenie polega na pisaniu pracy klasowej o tym samym stopniu trudnosci,
Z tej samej czesci materialu. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia
Z zaliczania zaleglej pracy pisemnej lub zmieni¢ forme jej zaliczenia.

Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢, oceni¢ 1 udostepni¢ uczniom prace klasowe W ciggu
trzech tygodni, a kartkowki w ciggu dwoch tygodni od ich przeprowadzenia. Dopuszcza si¢
przesunigcie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - 0 czas nieobecnosci
nauczyciela oraz w okresach $wiat, ferii.

Nauczyciel oceniajac odpowiedz ustng powinien krétko ja uzasadnic.

Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z Wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.

Uczen, ktory otrzymatl oceng niedostateczng z pracy klasowej ma prawo do jej poprawy,
jednak w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od terminu oddania sprawdzonych prac.
Sposo6b i termin poprawy ustala nauczyciel. Ponownej oceny niedostatecznej nie wpisuje si¢
do dziennika, jednak brak poprawy uwzglednia si¢ przy wystawianiu oceny $rodrocznej lub
rocznej.

Oceny z kartkowek i odpowiedzi ustnych nie podlegaja poprawie, chyba, ze nauczyciel
zdecyduje inaczej.

Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,,brak zadania” (bz)
bez podania przyczyny z wylaczeniem zaj¢é, na ktorych odbywaja si¢ zapowiedziane
kartkowki sprawdziany. Zgtoszenie "nieprzygotowania" zwalnia  ucznia
z niezapowiedzianych kartkowek i odpowiedzi ustnych. Uczen moze skutecznie zglosi¢
nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania (bz) na poczatku lekcji tj. przed sprawdzeniem
przez nauczyciela frekwencji.

§ 28

Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych w klasyfikacji
okresowej i rocznej:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal w pelnym zakresie wiadomos$ci i umiejetnosci okreslone podstawa
programow3 oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,
b) samodzielnie itwoérczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych, proponuje nietypowe, nowatorskie, autorskie, nieszablonowe
rozwigzania, rozwigzuje zadania wykraczajace poza przyjety program
nauczania,
C) uzyskal tytul laureata lub finalisty konkursu przedmiotowego o zasiegu
przynajmniej wojewodzkim,
d) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych
lub posiada inne porownywalne sukcesy 1 osiggni¢cia;
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) w wysokim stopniu opanowal wiedz¢ iumiejetnosci z danego przedmiotu
okreslone podstawg programowg oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami,



b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete podstawa
programowa, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach,

c) aktywnie uczestniczy w lekcjach, udziela pelnych odpowiedzi na pytania
podczas odpowiedzi ustnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal bardziej ztozone wiadomosci i umiejetnosci okre$lone w podstawie
programowej, ktore beda uzyteczne w szkole i poza szkota,

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

C) udziela poprawnych odpowiedzi na typowe pytania,

d) aktywnie uczestniczy w lekcjach;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanuje najwazniejsze, przystepne i niezbyt ztozone wiadomosci i umiejetnosci
programowe, ktore beda uzyteczne w szkole i poza szkota,

b) wykonuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

C) udziela odpowiedzi na proste pytania, postugujac si¢ zrozumiatym jezykiem,

d) wykazuje zadowalajaca aktywnos$¢ na lekeji,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujgtych w podstawie programowej, ale
braki te umozliwiajg uzyskanie przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki, z wyjatkiem uczniéw klas programowo
najwyzszych,

b) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

C) udziela odpowiedzi na pytania 0 niskim stopniu trudnosci, poshugujac si¢
zrozumialym jezykiem,

d) wykazuje minimalng aktywnos¢ na lekcji,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci ujetych w podstawie programoweyj,
a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie przyswaja wiedzy oraz jest niesystematyczny w wykonywaniu prac
domowych,

C) nie jest w stanie wykona¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci,

d) wykazuje bierng postawe na lekcji.

§ 29

1. Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, w szczegolnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;



2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej, wskazujaca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
W dziataniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

3. W przypadku, gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do
wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy
zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, $rodroczng iroczna oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajgcia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

4. W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy 1 wktad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

§ 30
1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztaltowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjalu
tworczego uczniow;

4) uwrazliwianie ucznidow na potrzeby innych ludzi izachecanie do dziatan
prospotecznych;

5) promocje ucznia zdolnego, nauczyciela, opiekuna i szkoty.

2. Formy imetody pracy zuczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrgbie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych i obejmuja
prace:

1) na lekcji;



2) poza lekcjami;
3) poza szkolg;
4) inne formy (np. obozy naukowe, rajdy edukacyjne i obozy sportowo-wypoczynkowe).

3. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnos$ci, poziomu iilo$ci zadan
lekcyjnych i domowych;

4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspoOlpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow samodzielnej
pracy ucznia w domu;

4) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi szkote, w tym z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolno$ci i zainteresowan kierunkowych
ucznia;

5) sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

5. W czasie przygotowywania si¢ ucznia do konkurséw przedmiotowych stosuje sie
nastepujace zasady:

1) uczen przygotowujacy si¢ do konkursu (szczebel wojewoddzki i wyzej) przez tydzien
poprzedzajacy konkurs pozostaje do dyspozycji nauczyciela przygotowujacego;

2) nauczyciel ma obowiagzek odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym datg i nazwe konkursu,
do ktdérego przygotowuje si¢ uczen.

6. Uczniowi reprezentujagcemu szkote na konkursach przedmiotowych przystuguja nastepujace
przywileje:

1) przez tydzien przed wyznaczong data konkursu jest zwolniony z prac pisemnych
I odpowiedzi ustnych;

2) otrzymuje dzien wolny przeznaczony na prac¢ samodzielng w domu, jego date ustala
Z nauczycielem prowadzacym.

7. Po konkursie, w ciggu tygodnia, uczen ma obowigzek oméwi¢ z nauczycielami innych
przedmiotdw terminy i sposob nadrobienia zalegtosci oraz zaliczenia sprawdzianow.

§ 31

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej
opinii.



Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii 0 braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydane;j
przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 2 jest obowigzany by¢ obecny na lekcji, jesli
zajecia te wypadaja w §rodku planu lekcji. W przypadku, gdy przypadaja one na ostatnie lub
pierwsze godziny lekcyjne uczen moze by¢ zwolniony z obecnosci na tych lekcjach po
przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gieboka dysleksja rozwojows, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, wtym z zespotem Aspergera,
Z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow albo peloletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba
zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust. 5, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jgzyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 32

Ocena zachowania wyraza opini¢ szkoly o wypetnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, postawie
wobec kolegdéw 1 innych o0sob.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastgpujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) respektowanie przez ucznia zasad ubioru rekomendowanego przez szkote:
a) W szkole obowigzuje stroj estetyczny, ktory nie prowokuje swg forma.
b) Str6j ucznia nie powinien odstania¢ intymnych czesci ciata lub bielizne.
€) Str6éj odswiegtny ucznia jest obowigzujacy podczas uroczysto$ci szkolnych,

konkursow, egzaminéw 1 w czasie reprezentowania szkoly na zewnatrz:



- dziewczeta — biata klasyczna bluzka z dlugim lub krotkim rgkawem,
ciemna spodnica do kolan lub ciemne eleganckie spodnie. Klasyczny-
sukienka w barwach czerni lub granatu

- chtopcy — biata klasyczna koszula z dtugim lub krétkim rekawem, ciemne
eleganckie spodnie lub garnitur.

d) Noszone przez ucznia ubrania, dodatki do ubioru oraz torby, plecaki nie moga
zawiera¢ nadrukéw ani emblematéw prawnie zakazanych o charakterze
wulgarnym, obrazliwym, rasistowskim i prowokacyjnym lub wywotujacym
agresj¢. Elementy dekoracyjne nie mogg mie¢ agresywnych akcentow.

e) W doborze dodatkéw i bizuterii nalezy zachowa¢ umiar, pamigtajac, ze szkota
jest miejscem pracy i nauki.

f) Podczas lekcji wychowania fizycznego wszelkie ozdoby, bizuteria powinny by¢
obowigzkowo zdejmowane dla bezpieczenstwa wtasnego i 0sob trzecich.

g) Jezeli str6] lub wyglad ucznia budzi zastrzezenia, dyrektor, nauczyciele
1 pracownicy obstugi szkoty majg prawo zwroci¢ mu uwage, ktdra powinna by¢
skierowana bezposrednio do niego indywidualnie, przy zachowaniu
poszanowania jego godnosci osobiste;.

h) W przypadku niestosowania si¢ do niniejszych zapiséw wychowawca ma prawo
uwzglednienia takiej postawy przy dokonywaniu oceny z zachowania.

3. Srodroczng i koncowa ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala sie wedtug nastepujacej
skali, z nastepujacymi skrétami literowymi:

1) ocena wzorowa Wz,
2) ocena bardzo dobra bdb;
3) ocena dobra db;
4) ocena poprawna pop;
5) ocena nieodpowiednia ndp;
6) ocena naganna ng.

4. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym klasy lub w zatagczonym do dziennika
zeszycie uwag z zastosowaniem skrotu literowego oceny. Oceny klasyfikacyjne
w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen — stownie, w pelnym
brzmieniu.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 33
1. Ustala si¢ nast¢pujgce kryteria oceny zachowania:

1) ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spelnia warunki otrzymania oceny dobrej,
a ponadto:
a) dba o dobre imig¢ Szkoty,
b) rozwija swoje zainteresowania poprzez przygotowanie dodatkowych
materialdow lub wykonanie pomocy dydaktycznych,



c)

d)
e)
f)

9)
h)

bierze udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych na poziomie
pozaszkolnym:;

dba o pickno mowy ojczystej,

jest osoba o wysokiej kulturze osobistej, dba o estetyke wlasnego wygladu

z wlasnej inicjatywy 1 systematycznie wykonuje rozne prace na rzecz
srodowiska,

czynnie uczestniczy w pracach klasowego Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Samorzadu Uczniowskiego,

punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;

2) ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia warunki otrzymania oceny dobrej,
a ponadto:

a)

b)
c)

rozwija swoje zainteresowania poprzez przygotowania dodatkowych
materialdow lub pomocy dydaktycznych,

czynnie uczestniczy w pracach Samorzadu Uczniowskiego,

punktualnie i systematycznie uczgszcza na zajgcia szkolne, nie ma godzin
nieusprawiedliwionych;

3) oceng¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

regularnie przygotowuje si¢ do lekcji,

wlacza si¢ w prace na rzecz Szkoty i$rodowiska z wlasnej inicjatywy oraz
bezinteresownie pomaga kolegom,

jest grzeczny, aktywny i kulturalny,

punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajgcia szkolne, dopuszcza si¢ 7
godzin nieusprawiedliwionych;

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)
d)

wlacza si¢ wprace spoteczne wylacznie na polecenie nauczyciela, bez
wykazywania wlasnej inicjatywy,

zachowuje kulturalny stosunek wobec pracownikow Szkoty i kolegéw,
zachowuje si¢ poprawnie na terenie Szkoty 1 poza nia,

punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne, nie przekracza
15 godzin nieusprawiedliwionych;

5) oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)
d)
e)
6) ocene

ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych i odrzuca mozliwo$¢
poprawy ocen,

nie przestrzega zasad dobrego wychowania,

wchodzi w kolizjg¢ z prawem,

dewastuje mienie spoteczne i przyrode,

ma od 16 do 25 godzin nieusprawiedliwionych;

naganng otrzymuje uczen, ktory popelnia wykroczenia ujete w ocenie

nieodpowiedniej, a ponadto:

a)
b)

c)

jest agresywny i wulgarny,

swoja postawa w roznych aspektach wykazuje nieche¢ kontynuowania nauki
w szkole,

ma powyzej 25 godzin nieusprawiedliwionych.

Za opuszczenie bez usprawiedliwienia 40 godzin zaje¢ lekcyjnych uczen moze zostad
ukarany nagang Dyrektora Szkoty.

. Uczen petnoletni, ktory ma powyzej 70 godzin nieusprawiedliwionych moze by¢ skreslony
z listy uczniéw szkoty.



4. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradzieze, elementarne naruszenie norm
prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwata Rady Pedagogicznej
uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganng, nawet wtedy, gdy byt pod innym wzgledem
WZOrowy.

5. Dyrektor Szkoty ma takze mozliwo$¢ zastosowania $rodkow oddziatywania
wychowawczego, gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscil si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty:

1) pouczenie (wskazuje si¢ uczniowi niezgodno$¢ jego zachowania z obowigzujacymi
przepisami w Statucie szkoly),

2) ostrzezenie ustne,

3) ostrzezenie pisemne (dokonuje si¢ pouczenia, ale takze wskazuje,ze w przypadku
ponownego niepozadanego zachowania zastosowane begda dalej idace $rodki w tym
zawiadomienie sagdu rodzinnego),

4) przeproszenie pokrzywdzonego,

5) przywrocenie stanu poprzedniego (chodzi o usuniecie skutkow naruszenia),

6) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Na zastosowanie tych kar niezbedna jest zgoda ucznia i jego rodzicéw/opickunow. W
przypadku braku takich zgdd Dyrektor zawiadamia o zachowaniu ucznia sad rodzinny.

§ 34
1. W ocenianiu zachowania ucznia obowigzuja nastepujace zasady:

1) oceng okresowa i roczng zachowania ustala wychowawca klasy po zasig¢gnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia;

2) wychowawca ma obowigzek, na poczatku roku szkolnego, poinformowaé uczniow
i rodzicow o zasadach oceniania zachowania;

3) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania wychowawca informuje ucznia
ustnie, a przez niego rodzicow (opiekundow prawnych) najp6zniej na dwa tygodnie przed
srodrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

4) na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca jest zobowigzany poinformowaé ucznia ijego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

5) oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca na ostatniej godzinie wychowawczej
danego okresu;

6) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych;

7) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania;

8) ocena zachowania uwzglednia przede wszystkim respektowanie przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i1 ogolnie przyjetych norm etycznych oraz funkcjonowania
W srodowisku szkolnym.

§ 35

1. Do zadan i obowigzkow nauczyciela w zakresie oceniania nalezy w szczegolnosci:



1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)

formulowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
informowanie 0 wymaganiach edukacyjnych wynikajagcych z realizowanego
programu nauczania,

informowanie o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;
informowanie o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej
ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
stwarzanie uczniowi szansy uzupeinienia brakow;

systematyczne i rytmiczne ocenianie uczniow;

dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

informowanie  istosowanie ustalonych sposobow  sprawdzenia  osiggniec
edukacyjnych uczniow;

informowanie ucznia na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz klasyfikacyjnej ocenie zachowania;
umozliwianie uzyskania i podwyzszania ocen biezacych;

informowanie uczniow 1irodzicOw o stopniu opanowania materialu, udzielanie
rodzicom informacji 0 postgpach, trudnosciach w nauce oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

uzasadnianie ustalonej oceny na wniosek ucznia lub jego rodzicow;

udostegpnianie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia na jego wniosek lub wniosek jego
rodzicow.

2. Na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje uczniéw i jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

zasadach udzialu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz
wlasciwego zachowania w ich trakcie;

trybie usprawiedliwiania, w okre$lonym terminie i formie, nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych;

zasadach dbania o0 schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju;

warunkach korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoly;

wlasciwym zachowaniu wobec nauczycieli 1innych pracownikow Szkoly oraz
pozostatych ucznidow;

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele informuja uczniow ijego rodzicow (prawnych
opiekunéw) o:

1)

2)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srodrocznych
irocznych ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,
wewnatrzszkolnym ocenianiu;



3) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
Z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 36
1. Do zadan i obowigzkéw ucznia w zakresie oceniania nalezy:

1) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

2) przekazywanie wychowawcy o$wiadczen rodzicow informujacych o przyczynie
nieobecnosci ucznia w Szkole;

3) regularne odrabianie prac domowych;

4) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, notatek, zeszytow ¢wiczen i innych
wymaganych przez nauczyciela;

5) pisanie kazdej pracy kontrolnej;

6) aktywne uczestnictwo w zajeciach;

7) na miar¢ swoich mozliwosci i umiej¢tnosci wkladanie wysitku w wywigzywanie si¢
Z obowiazkéw na wychowaniu fizycznym, plastyce i muzyce.

§ 37

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna
ocenie, 0 ktorg si¢ ubiega lub od niej wyzsza.

3. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dhugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
I prac pisemnych;

4) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy.

4. Kazdy uczen zagrozony oceng niedostateczng moze ubiegac si¢ o jej poprawe na ocene
dopuszczajaca, niezaleznie od warunkow umieszczonych w ust. 2 i 4.

5. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ prosba do nauczyciela danego
przedmiotu do 3 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych
ocenach rocznych.

6. W przypadku spehlienia przez ucznia wszystkich warunkow zust. 2 i 4, nauczyciel
przedmiotu wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny.

7. Uczen speliajacy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne] przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu wiadomos$ci i umiej¢tnosci, obejmujacego tylko
zagadnienia ocenione ponizej jego oczekiwan.



10.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzszg.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystgpil uczen w ramach poprawy.

Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§ 38

Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania.

Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbg w formie podania
do wychowawcy Kklasy, do 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniéw
0 przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca i uczen spisujg kontrakt zawierajacy:

1) dat¢ zawarcia umowy;

2) nazwiska o0sob ustalajgcych warunki kontraktu;

3) oceng, o jaka stara si¢ uczen;

4) warunki, jakie musi spetni¢ uczen, aby uzyskac ocene, do jakiej pretenduje;
5) podpisy 0so6b zawierajacych umowe.

Warunki kontraktu musza by¢ zgodne z kryteriami oceny zachowania, na jakg uczen chce
zapracowac.

Jezeli uczen wywiaze si¢ z zawarte] umowy wychowawca wystawia oceng wymieniong
w kontrakcie.

W wypadku, gdy uczen nie wywiaze si¢ z zawarte] umowy wychowawca wystawia oceng
wczesniej proponowang.

Kontrakt zostaje dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

Ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§ 39
Ustala si¢ nastepujace zasady informowania rodzicow:

1) o wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zasadach oceniania zachowania
uczniowie i rodzice informowani sg na poczatku roku szkolnego:
a) uczniowie - na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, na poczatku roku
szkolnego,
b) rodzice — na pierwszym zebraniu rozpoczynajacym rok szkolny;
2) o ocenach biezacych z zaje¢ edukacyjnych i 0 zachowaniu ucznia rodzice informowani
sa:
a) na spotkaniach z rodzicami, zgodnie z kalendarzem Szkoty,



b) na spotkaniach indywidualnych, po wcze$niejszym uzgodnieniu terminu
z wychowawca lub nauczycielem przedmiotu;
C) pisemnie:
- listem poleconym na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej (tylko w przypadku przewidywanej oceny
niedostatecznej z jednego lub kilku przedmiotow),
- zapisem w e- dzienniku,
d) telefonicznie (w wyjatkowych sytuacjach wymagajacych natychmiastowego
kontaktu z rodzicem).

Informacj¢ o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych przekazuja uczniom iich rodzicom nauczyciele poszczegodlnych zajeé
edukacyjnych lub wychowawca

Informacj¢ o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
przekazuje uczniom i ich rodzicom wychowaweca klasy.

. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca klasy, na dwa tygodnie przed terminem
zebrania Rady Pedagogicznej podejmujacym uchwate w sprawie wynikow klasyfikacji,
informuje ustnie ucznia o przewidywanej dla niego ocenie $rodrocznej i rocznej.

. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej badz ewentualnego braku mozliwosci
dokonania klasyfikacji ucznia — informacje przekazuje si¢ na 30 dni przed terminem
zebrania Rady Pedagogicznej zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji.

Stosuje si¢ nastgpujace formy powiadamiania rodzicow o przewidywanej ocenie
niedostatecznej badz ewentualnym braku mozliwosci dokonania klasyfikacji ucznia:

1) ustne przekazanie informacji w czasie rozmowy indywidualnej, potwierdzonej wpisem
do dziennika,

2) wysylanie pisma przez sekretariat Szkoty,

3) informacja w e-dzienniku.

. W okresie od powiadomienia, o ktorym mowa w ust.4 i 5, do zebrania Rady Pedagogicznej
zatwierdzajacego wyniki klasyfikacji, przewidywana ocena okresowa lub roczna moze ulec
zmianie na zasadach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu — w wyniku sprawdzianu
pisemnego, ustnego lub praktycznego odbywajacego si¢ bez konieczno$ci powolywania
komisji.

Ocena ustalona w sposob przewidziany w ust. 5 jest ostateczna w tym trybie postepowania.

§ 40

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany zpowodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.



10.

11.
12.

13.

14.

15.

Uczen, ktory nie zostal sklasyfikowany w wyniku klasyfikacji §rédrocznej 1 nie przystapit
do egzaminow klasyfikacyjnych, w celu uzyskania klasyfikacji rocznej jest zobowigzany do
uzupehnienia brakéw i1 wykazania si¢ wiedzg 1 umiejetnosciami z zakresu materiatu
realizowanego z pierwszego potrocza.

Nauczyciel uczacy przedmiotu z ktérego uczen nie uzyskat klasyfikacji srodrocznej moze
roztozy¢ uczniowi material do opanowania na okre$lone partie, ktore uczen zalicza w
wyznaczonych terminach i formie.

Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czg$ci
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany
rok szkolny z Dyrektorem Szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez
szkote, ktorej Dyrektor zezwolit na spelnianie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki
poza szkota. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych.

W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly niepublicznej
0 uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu mozna
przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.

Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej jest przyjmowany
do odpowiedniej klasy szkoty publicznej po zdaniu egzaminéw klasyfikacyjnych.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia:

1) $rédrocznego — przyjmuje si¢ tryb postepowania taki, jak w wypadku uzyskania
srodrocznej niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej;

2) rocznego — uczen nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i nie
przystuguje mu prawo do zglaszania zastrzezen; w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ zamiast oceny klasyfikacyjnej ,,nieklasyfikowana” lub ,,nieklasyfikowany”.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa ust. 2 i 3, przeprowadza komisja, w ktorej sktad
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktéorym mowa w punkcie 7, przeprowadza komisja, w ktorej
sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.

W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

w ust 6 i 7, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczgszcza do oddzialu w innej szkole na zajgcia z jezyka
obcego nowozytnego, Dyrektor Szkoty powotuje w skiad komisji nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 oraz ust. 6 i 7 oraz
jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze przystapi¢ do egzaminow
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — W charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia (prawni opiekunowie).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych; doktadny termin wyznacza
Dyrektor Szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uczen kwalifikujacy si¢ do egzaminu klasyfikacyjnego przedktada Dyrektorowi Szkoty
poswiadczone przez rodzicow (prawnych opiekunow) podanie z prosba o egzamin
klasyfikacyjny.

Podanie musi wptynaé najpdzniej na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady
Pedagogicznej. Musi ono zawierac:

1) imig¢ i nazwisko ucznia oraz klase, do ktorej uczeszcza;

2) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych chce zdawac egzamin klasyfikacyjny;
3) czas i przyczyng nieobecnoscei;

4) w razie nieusprawiedliwionej nieobecnosci obiektywng motywacje zdawania;
5) podpisy ucznia i rodzicow (prawnych opiekunow).

Podanie oegzamin klasyfikacyjny ucznia niesklasyfikowanego z powodu 50%
nieobecnosci, nieusprawiedliwionej, rozpatruje zespot powotywany kazdorazowo przez
Dyrektora Szkoty sposrod cztonkéw Rady Pedagogicznej, a w spornych przypadkach Rada
Pedagogiczna zwotywana przez Dyrektora Szkoty najpdzniej na trzy dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem na prosbe zainteresowanych.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia izwigzla informacj¢ o wykonaniu przez wucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.



25.

10.

11.

12.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna jest ostateczna i moze
by¢ zmieniona jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzianu wiadomosci
i umiejetnosci.

§41

Ustalona przez nauczyciela roczna niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy pod warunkiem, ze zostat sklasyfikowany ze
wszystkich pozostatych przedmiotow.

Egzamin poprawkowy moze by¢ przeprowadzony zjednych albo dwoch zajgé
edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

W czasie egzaminu moga by¢ obecni rodzice (prawni opiekunowie) — W charakterze
obserwatorow.

Uczen przedktada Dyrektorowi Szkoly poswiadczone przez rodzicow (prawnych
opiekunow) podanie z prosba o egzamin poprawkowy.

Podanie 0 egzamin poprawkowy musi zawierac:

1) imig¢ i nazwisko ucznia oraz klase, do ktorej uczeszcza;

2) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych chce zdawac egzamin poprawkowy;
3) motywacj¢ wniosku;

4) podpisy ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, 0 ktorym mowa w ust. 10 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub winnych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zaj¢cia edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu;



13.

14.

15.

16.

10.

11.

4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacjg o ustnych
odpowiedziach ucznia izwig¢ztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty terminie, jednak nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy nastepne;j
I powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
jednego etapu edukacyjnego, promowac¢ ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
Z jednych zaje¢ edukacyjnych do klasy programowo wyzszej pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, zgodnie ze szkolnym planem nauczania sa kontynuowane
W klasie programowo wyzszej.

§ 42

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ dydaktycznych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, do siedmiu dni od zakonczenia
zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku potwierdzenia zastrzezen Dyrektor powotuje komisj¢ przeprowadzajaca
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia.

Sprawdzian wiadomo$ci i umiejgtnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Zadania muszg by¢ zgodne z wymaganiami na oceng, o ktorg uczen si¢ stara.
Ocena ustalona przez komisje nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wcze$nie;.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie
5dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.

W czasie sprawdzianu moga by¢ obecni rodzice (prawni opiekunowie) — w charakterze
obserwatorow.

Odwolujacy sie uczen musi wnie$¢ poswiadczone przez rodzicéw (prawnych opiekundéw)
podanie z prosba o sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci do Dyrektora Szkoty.

Podanie o sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci musi zawierac:

1) imig i nazwisko ucznia oraz klase¢ do ktorej uczeszcza;
2) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych chee zdawac;
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3) ocen¢ wystawiong przez nauczyciela prowadzgcego zajecia;

4) oceng, na ktorg uczen swoim zdaniem zastuguje;

5) obiektywng i przekonywujgcg motywacje $wiadczgcg o zasadnosci przeprowadzenia
sprawdzianu;

6) podpisy ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw).

O zasadno$ci przeprowadzenia sprawdzianu decyduje, na podstawie podania, powotlana
przez Dyrektora komisja sktadajaca sie z:

1) Dyrektora lub wyznaczonego przez niego nauczyciela;
2) wychowawcy klasy;
3) pedagoga szkolnego.

W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

1) Dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, 0 ktéorym mowa w ust. 13 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ze sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnos$ci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 15, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia izwigzta informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.

Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystapic w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Powyzsze przepisy stosuje si¢ odpowiednio do rocznej (§rddrocznej) oceny uzyskanej
W wyniku egzaminu:

1) klasyfikacyjnego;
2) poprawkowego, w tym przypadku termin zglaszania zastrzezen wynosi 5 (pig¢) dni.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.



§ 43

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane w formie odwotania do 7 (siedmiu) dni po zakonczeniu
zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Odwolujacy sie uczen musi wnie$¢ do Dyrektora Szkoly poswiadczone przez rodzicow
(prawnych opiekundéw) odwolanie zawierajace uzasadnienie zastrzezen.

. Decyzje o zasadno$ci zastrzezen podejmuje komisja powotlana przez Dyrektora Szkoty,
W drodze gltosowania. W przypadku réwnej ilosci gtosoéw decyduje gltos przewodniczacego
komisji. Jesli komisja nie stwierdzi naruszenia procedury oceniania zachowania odwotanie
zostaje oddalone.

. Decyzje o zmianie oceny, na podstawie podania, podejmuje komisja w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly — jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w SzKole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Komisja, 0 ktorej mowa w ust. 5, ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie
5dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla
wigkszoscig gtosow. W przypadku rownej liczby gltosow decyduje gtos przewodniczacego
komisji.

Ocena ustalona przez komisj¢ nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej.

. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imig i nazwisko ucznia;

4) wynik glosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem

. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 44

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
WyZzszej Z wyrdznieniem.



Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

Uczen, oktorym mowa w§ 44, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

Z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkole z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane
Z tych zajec.

Uczen, o ktorym mowa § 44, konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal zobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

§ 45

Umozliwia si¢ w trakcie trwania roku szkolnego zmiang klasy/profilu oraz przyjecie uczniow
z innej szkoty zgodnie z okre$long procedura;

1.

Procedure przeniesienia ucznia do innej klasy/profilu lub przyjecia ucznia z innej szkoty
przeprowadza Dyrektor Szkoty.

Dyrektor moze odmowic przyjecia ucznia do szkotly. Dzieje sie tak wowczas, kiedy w danym
oddziale/grupie nie ma juz wolnych miejsc oraz w przypadku, gdy zostang stwierdzone
znaczace roznice miedzy programem nauczania realizowanym w dotychczasowej szkole a
LO. Dyrektor ma takze prawo nie przyja¢ ucznia w sytuacji, kiedy nie uzyskatby on
wystarczajacej liczby punktow do wybranego oddziatu podczas rekrutacji do Liceum.

Zmiana klasy/profilu lub przyjecie do danej klasy mozliwe jest w przypadku, gdy pozwala
na to liczebno$¢ docelowego oddziaty, klasy (liczba uczniow w klasie wynosi maksymalnie
32) oraz liczebnos¢ uczniow w grupach jezykowych, wychowania fizycznego i informatyki.

Przeniesienia do innej klasy lub innego profilu (oznaczajagca zmian¢ przedmiotu
realizowanego na poziomie rozszerzonym) mozna dokonac tylko w klasie pierwszej oraz
drugiej. Nie ma mozliwosci przeniesienia ucznia w klasie trzeciej i czwarte;.

Uczen sktada wniosek o zmiang klasy/profilu (z uzasadnieniem powodu swojej decyzji)
podpisany przez ucznia i jego rodzicoOw/prawnych opiekunéw do Dyrektora Szkoty.

Dyrektor zasigga opinii wychowawcy klasy, w ktorej uczen obecnie si¢ uczy oraz
wychowawcy klasy, do ktérej uczen deklaruje che¢ przeniesienia sig, a takze nauczycieli
poszczegbdlnych przedmiotow.

Uczen zmieniajacy klase/profil jest zobowigzany do uzupelnienia réznic programowych
szczegblnie w przypadku przedmiotow, ktorych zakres nauczania jest zmieniany z
podstawowego na rozszerzony.



8. Zaliczenie roznic programowych odbywa w terminie 1 formie okreslonej przez nauczycieli
przedmiotow, ktérych dotycza roznice programowe, uczacych w klasie docelowej. Powinno
to jednak nastapi¢ nie p6zniej niz do konca trzech miesigcy od przeniesienia.

9. Zmiana klasy moze pociggna¢ za sobg konieczno$¢ zmiany grupy jezykowej. W takim
przypadku réwniez obowiazuja ucznia zasady opisane w punkcie 61 7.

10. Do momentu otrzymania przez ucznia informacji na temat decyzji Dyrektora, uczen
pozostaje w dotychczasowej klasie/profilu.

11. Podczas rozpatrywania podania pod uwage brane sg rowniez nastgpujace elementy:

1)
2)

3)

uzyskany przez kandydata wynik punktowy podczas rekrutacji do klas pierwszych;
oceny z przedmiotow kierunkowych obowigzujacych w klasie, do jakiej uczen chce si¢
przenies¢ — oceny te nie moga by¢ nizsze niz dostateczne;

frekwencja ucznia oraz ocena z zachowania.

12. Uczniowie innych szkot ubiegajacy si¢ o przeniesienie do LO im. Jarostawa Iwaszkiewicza
w Namystowie sktadaja do Dyrektora Szkoty:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

podanie z uzasadnieniem powodu decyzji o zmianie szkoty, a takze preferowanym
profilem klasy 1 jezykiem obcym, podpisane przez ucznia i jego rodzicow/prawnych
opiekunow;

kserokopi¢ $wiadectwa ukonczenia Szkoty Podstawowej;

kserokopi¢ wynikéw egzaminu po Szkole Podstawowe;;

w przypadku przyjecia do klasy drugiej, trzeciej lub czwartej kopie ostatniego
Swiadectwa ze szkoty, do ktdrej uczen uczeszezat;

w przypadku checi przeniesienia si¢ w ciggu roku szkolnego, za§wiadczenie o wyniku
klasyfikacji $rodrocznej w danym roku szkolnym oraz ocenach czastkowych z
przedmiotow objetych szkolnym planem nauczania wydane przez szkole, do ktorej
uczen uczeszczal;

wykaz frekwencji ucznia w danym roku szkolnym, wydany przez szkotg, do ktorej
uczen uczeszczal;

zaswiadczenie o przedmiotach ujetych w szkolnym programie nauczania, a
realizowanych przez ucznia w szkole, do ktorej uczeszczat (w tym o przedmiotach
realizowanych w zakresie rozszerzonym).

13. Szczegdtowe warunki przechodzenia ucznia z innego typu publicznej lub niepubliczne;j
szkoly reguluja odrgbne przepisy.

14. Podczas rozpatrywania podania o przyjecie ucznia do szkoty brane sg pod uwage wszystkie
informacje zawarte w dokumentach, przy czym:

1)

2)

3)

Roczne oceny klasyfikacyjne lub $rodroczne (w przypadku checi przeniesienia si¢ w
ciggu roku szkolnego) z przedmiotdéw kierunkowych obowigzujacych w klasie, do jakiej
uczen chce si¢ przenies¢, nie mogg by¢ nizsze niz dostateczne;

Roczna ocena klasyfikacyjna lub $rédroczna (w przypadku checi przeniesienia si¢ w
ciggu roku szkolnego) z zachowania nie moze by¢ nizsza niz poprawna.

W przypadku istnienia réznic programowych lub roéznicy profilu klasy pomiedzy klasa,
do ktorej uczen uczeszczat a klasa, do ktorej chee przejs¢, kandydata obowigzujg zasady
opisane w punktach 6,7,8.



15.

16.

17.

18.

19.

W przypadku réwnorzgdnych osiggnie¢ ucznidow, ktorzy aspirujg do danej klasy,
pierwszenstwo w przyjeciu majag uczniowie I LO im. Jarostawa Iwaszkiewicza
w Namystowie ubiegajacy si¢ o zmian¢ oddziatu/profilu.

Wszelkie przypadki odbiegajace w swojej ztozonosci od przyjetych procedur rozpatrywane
sa przez Dyrektora Szkoly we wspolpracy z Zespolem nauczycieli uczacych w klasie
docelowej w sposob indywidualny.

W  szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, przed podjeciem ostatecznej decyzji
0 przeniesieniu ucznia do innej klasy lub przyje¢ciu ucznia do Szkoly, Dyrektor moze
wyznaczy¢ termin spotkania z uczniem oraz z jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

Dyrektor o podjetej decyzji dotyczacej zmiany klasy/profilu lub przyjecia ucznia z innej
szkotly informuje rodzicéw/prawnych opiekundéw w pismie zwrotnym lub telefonicznie.

Decyzje podjete przez Dyrektora Szkoty w tej sprawie uwaza si¢ za ostateczne.

Rozdzial VII
Uczniowie

§ 46
Uczen Liceum ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programami nauczania poszczeg6lnych przedmiotow;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

3) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami fizycznej badz psychicznej przemocy;

4)  zyczliwego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania;

5) poszanowania jego godnosci osobistej;

6) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

7) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny, na podstawie znanych kryteriow;

8) odwotania si¢ od oceny zachowania oraz od oceny z przedmiotu w sytuacjach i na
zasadach okreslonych w ocenianiu wewnatrzszkolnym;

9) uzyskania informacji o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci;

10) rozwijania swych zainteresowan, zdolnosci i talentow na zajeciach lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

11) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wigtecznych
i ferii;

12) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen, sprzetu, Srodkow —dydaktycznych
I ksiggozbioru biblioteki, zgodnie z ich przeznaczeniem i obowiazujacym
regulaminem;

14) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogicznej,
psychologicznej, oraz doradztwa zawodowego;

15) uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, o$wiatowych,
sportowych i rozrywkowych na terenie szkoty;

16) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;



17)

18)
19)

wptywania na zycie Liceum poprzez dzialalno$¢ samorzadowsg oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach sportowych;
wniesienia pisemnej lub ustnej skargi dotyczacej wszelkich spraw szkolnych do
Dyrektora szkoly. W przypadku uczniéw, Dyrektor przyjmuje zainteresowanych
podczas swej obecnosci w szkole;

2. Uczen ma obowigzek:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)

20)

uczy¢ si¢ systematycznie, rozwijajac swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢
w zajeciach lekcyjnych oraz wlasciwie zachowywac si¢ w ich trakcie;
przygotowywac si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

stosowac si¢ do wymagan obowigzujacych w szkole: statutu, regulaminéw, zarzadzen
Dyrektora i1 polecen nauczycieli majacych zapewni¢ porzadek i bezpieczenstwo;
zachowywac¢ si¢ w kazdej sytuacji w sposdb godny miodego obywatela i ucznia
Liceum;

bra¢ aktywny udzial w zyciu szkoty;

regularnie uczeszczaé na zajecia 1 nie spozniac si¢;

godnie reprezentowac szkote;

dba¢ o honor i tradycje szkoty;

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty oraz innych
uczniow;

dba¢ o kulture stowa w szkole i poza nia;

chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny;

wystrzegac si¢ szkodliwych nalogow;

unika¢ agresywnych zachowan i sytuacji konfliktowych;

dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wlasne i innych;

dbac o schludny i estetyczny wyglad;

nosic¢ stroj galowy podczas wszystkich uroczystosci szkolnych;

usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zasadach okre§lonych przez wychowawce klasy
wylacza¢ przed kazda lekcja lub uroczystoscig szkolng telefon komoérkowy i inne
urzadzenia elektroniczne, ktdre nalezy trzymac¢ w torbie uczniowskiej;

Uczniowie realizujacy tygodniowy i dzienny plan lekcji s3 zobowiazani do pozostania
na terenie szkoty .

Kazde wyjscie ucznia poza teren szkoly powinno by¢ zglaszane wychowawcy klasy
lub w sekretariacie szkolnym.

§ 47

1. Uczen szkoly moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

rzetelng nauke 1 prace spoleczna;

wzorowa i kolezenska postawe;

szczegblne osiggnigcia;

osigganie bardzo dobrych wynikéw w konkursach, olimpiadach i1 zawodach
sportowych;

dzielno$¢ 1 odwagge;

aktywny udziat w zyciu szkoty.



2.

10.

11.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniéw Liceum:

1) pochwata udzielona przez wychowawce na forum klasy;

2) pochwata udzielona przez Dyrektora Liceum na forum, w obecnosci spotecznosci
szkolnej;

3) S$wiadectwo z wyrdznieniem, ktorego otrzymanie regulujg odrebne przepisy;

4) list pochwalny skierowany do rodzicéw (prawnych opiekundow) ucznia;

5) dyplom uznanig;

6) nagrody rzeczowe.

Rada Pedagogiczna w porozumieniu z innymi organami Liceum moze ustanowi¢ dla
wyrdzniajacych si¢ ucznidw inne nagrody i okres§li¢ warunki ich uzyskiwania.

Uczen ma prawo odwotania si¢ w terminie 7 dni od dnia przyznania nagrody do dyrektora
Liceum.

Za niepodporzadkowanie si¢ ustalonym normom zachowania uczen moze zosta¢ ukarany,
a w szczegolnosci za:

1) lekcewazenie obowigzkoéw szkolnych;

2) tamanie przyjetych w Liceum regulamindw i zarzadzen;

3) nieodpowiednie zachowanie w Liceum i poza nim;

4) naruszenie ogolnie przyjetych norm moralnych i spotecznych.

Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy;

2) nagana udzielona przez wychowawce;

3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia;

4) upomnienie udzielone przez Dyrektora szkoly w obecnosci rodzicow (prawnych
opiekundw) ucznia;

5) nagana udzielona przez Dyrektora Liceum w obecnosci rodzicow (prawnych
opiekundéw) ucznia;

6) przeniesienie do innego rownoleglego oddziatu tej samej klasy;

7) w przypadku uczniow liceum skreslenie ucznia z listy uczniéw liceum.

Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.

Wyzej wymienione kary nalezy stopniowac, jednakze w wyjatkowych okoliczno$ciach
(wnoszenie alkoholu, narkotykow, brutalne pobicie, wandalizm, Stwarzanie sytuacji
uniemozliwiajacych normalng prace szkoly, demoralizacja innych uczniéw) pomija si¢
kolejnos¢ stosowania kar.

Uczeh ma prawo odwotania si¢ w terminie 7 dni od dnia natozenia kary do dyrektora
Liceum.

O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca
klasy powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow ucznia.

Dyrektor Liceum, po zasi¢gnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, moze wystapi¢ z wnioskiem
do Opolskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia, ktorego zachowanie wplywa
demoralizujaco na innych ucznidéw, do innej szkoty.



12. Dyrektor podejmuje decyzje o skresleniu z listy petnoletnich uczniéw liceum po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, na mocy uchwaty Rady Pedagogicznej
w przypadku:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

duzej liczby godzin nieusprawiedliwionych (75godzin);

ztamania zakazu spozywania alkoholu;

swiadomego i celowego niszczenia mienia szkoty;

dziatania mogacego stworzy¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow i pracownikow
szkoty;

posiadania lub uzywania narkotykow;

postepowania niegodnego, niecodpowiedzialnego, godzacego w dobre imi¢ szkoty.

13. Rodzicom (prawnym opiekunom) lub uczniowi przystuguje prawo do ztozenia odwotania
od decyzji o skresleniu z listy ucznidow liceum.

14. Odwotanie nalezy ztozy¢ w ciggu 14 dni od otrzymania decyzji Dyrektora szkoty.

15. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na okres proby (nie dluzej niz pot roku) za
poreczeniem Samorzadu Uczniowskiego — klasowego lub szkolnego, Rady Rodzicéw,
wychowawcy klasy.

16. Uczen, rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo odwota¢ si¢ od kary do Opolskiego
Kuratora O$wiaty.

Rozdzial VIII
Rodzice/prawni opiekunowie

§ 48

1. Rodzice i1 nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. W ramach tego wspoéldziatania, rodzice majg prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
i w Liceum;

znajomosci statutu oraz regulaminéw obowigzujacych w Liceum;

znajomosci oceniania wewnatrzszkolnego, zasad klasyfikacji i promowania oraz
przeprowadzania sprawdzianu i egzaminéw zewngtrznych;

znajomosci szkolnego zestawu programow nauczania i Szkolnego zestawu
podrecznikdw;

programu wychowawczego i programu profilaktyki;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swego
dziecka;

wyrazania 1 przekazywania organowi nadzorujagcemu szkot¢ opinii na temat pracy
szkoty.



W Liceum organizuje si¢ spotkania z rodzicami, stwarzajgc mozliwo$¢ wymiany informacji

oraz dyskusji na tematy wychowawcze i inne zgodnie z harmonogramem konsultacji
1 wywiadoéwek.

3.
4.
1)
2)
3)
4)
5)
5.

Podstawowymi formami wspotpracy z rodzicami sa:

zebrania ogdlnoszkolne;

spotkania rodzicow z wychowawcg klasy;

uroczystosci 1 imprezy ogdlnoszkolne i klasowe;

konsultacje indywidualne;

pisemne informacje o wynikach nauczania i zachowania uczniow.

Szczegbdtowe zadania 1 zamierzenia wychowawcze klas omawia wychowawca na zebraniu

rodzicow danej klasy. Ma on réwniez obowigzek zapoznania rodzicow (prawnych
opiekundw) z ocenianiem wewnatrzszkolnym postepow i zachowania uczniow.

§ 49

1. Rodzice/prawni opiekunowie dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu s3
obowigzani do:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

kontaktu z wychowawcg klasy i nauczycielami uczacymi dziecko;

pisemnego usprawiedliwienia absencji ucznia na zajeciach edukacyjnych w terminie
7 dni od powrotu dziecka do szkoty, o ile uczen nie posiada zwolnienia lekarskiego na
czas swojej nieobecnosci;

systematycznego uczestnictwa w zebraniach z rodzicami organizowanych przez
wychowawece klasy oraz szkotg.

Rozdzial IX
Zawieszanie i organizacja zajeé¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

§ 50

1. Zajgcia realizowane w I Liceum Ogodlnoksztalcacym moga zosta¢ zawieszone na czas
okreslony w razie wystgpienia nastepujacych okolicznosci:

1)
2)

3)
4)

zagrozenie bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach szkolnych, w ktorych sa prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego
niz okreslone w podpunktach 1-3 w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach



W sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
i placowkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

§ 51

Decyzj¢ o zawieszeniu zaj¢¢ podejmuje dyrektor szkoty po uzyskaniu zgody lub konsultacji ze
Starostwem Powiatowym 1 Powiatowa Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng, przekazujac
stosowng informacj¢ Opolskiemu Kuratorowi O$wiaty.

§ 52

1. W przypadku zawieszenia zajg¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje dla
ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$é. Zajecia takie
sa organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

2. Za organizacj¢ ksztalcenia na odlegtos$¢ odpowiada dyrektor szkoty, ktory systematycznie
monitoruje przebieg calego procesu.

§ 53

1. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich
potrzeb i mozliwo$ci organizacyjnych szkoty, mozliwos¢ konsultacji z nauczycielami
prowadzacymi dane zajgcia edukacyjne.

2. Konsultacje, o ktérych mowa w pkt. 1, moga odbywac si¢ w formie indywidualnej albo
grupowej, z zastrzezeniem ze konsultacje odbywaja sie, w miar¢ mozliwosci,
w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje
o ustalonych przez dyrektora szkoly formach i terminach konsultacji, o ktérych mowa
w pkt. 1.

§ 54

1. Narzgdziami do komunikowania si¢ miedzy nauczycielami, uczniami 1 rodzicami sg:
platforma Microsoft Teams, strona internetowa szkoly, poczta elektroniczna szkoty,
e-dziennik, poczty e — mail ucznidéw, rodzicéw, nauczycieli, sms, rozmowy telefoniczne,
inne wybrane przez nauczycieli formy komunikacji na odlegtos¢.

2. Zdalnym nauczaniem objete sg wszystkie formy zaje¢ edukacyjnych wynikajace
z rozporzadzen MEN realizowane w szkole w danym roku szkolnym.

§ 55

1. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie



2.

realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, indywidualnego nauczania oraz zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

Nauczyciele 1 specjalisci prowadzacy =zajecia z uczniami wymagajacymi roznych
dostosowan sg zobowigzani do ustalenia metod, form 1 technik pracy z tymi uczniami
uwzgledniajac ich mozliwosci psycho-fizyczne, wskazania poradni psychologiczno —
pedagogicznej oraz treSci Indywidualnych Programach Edukacyjno — Terapeutyczne
(IPET).

§ 56

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ mogg by¢ realizowane
z wykorzystaniem w szczego6lnosci :

1) platformy Microsoft Teams (lekcje on — line, zadawanie materialu edukacyjnego,
informacje zwrotne, sprawdzanie wiadomosci);

2) strony internetowej szkoty;

3) materiatéow i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej;

4) materiatow dostgpnych na stronach internetowych urzedu obslugujacego ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek
podleglych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych , w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okrggowej Komisji
Egzaminacyjnej;

5) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;

6) materiatdw rekomendowanych przez Ministerstwo Edukacji i Nauki;

7) innych niz wymienione, a wskazane przez nauczyciela.

§ 57

Dobor narzedzi przy ksztatceniu na odlegto$¢ z uzyciem monitoréw ekranowych powinien
uwzglednia¢ higiene 1 bezpieczenstwo pracy, ich dostepnos¢ w domu ucznia, mozliwosci
psychofizyczne, a takze sytuacje rodzinng ucznia.

Praca ciagla ucznia przed monitorem w ramach jednostki lekcyjnej trwajacej 45 minut nie
powinna przekroczy¢ 30 minut. Pozostata czgs¢ lekcji, tj. 15 minut przeznaczona jest na
prac¢ wlasng ucznia i konsultacje z nauczycielem prowadzacym zajecia.

Zajecia w ramach ksztalcenia na odleglos¢ odbywaja si¢ w porzadku okreslonym
w tygodniowym planie lekcji.

§ 58

Uczniowie, ich rodzice, ktorzy nie majg dostgpu do wymaganych warunkow technicznych
ksztalcenia na odlegto$¢, maja obowigzek poinformowania o trudnosciach wychowawce
klasy lub pedagoga szkolnego, a on o tym fakcie informuje dyrektora szkoty, ktory
organizuje tym uczniom proces nauczania.



2. Uczniowie z niepetnosprawnoscig, ktorej rodzaj uniemozliwia  realizowanie zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ realizuja zajecia na terenie
szkoly w formie stacjonarnej lub zdalnej na wniosek rodzicéw ucznia lub opiekunow
prawnych.

3. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowaé zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo§¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicoOw ucznia, moze zorganizowacé dla tego ucznia zaj¢cia na terenie
szkoly  jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych 1  higienicznych
warunkow nauki lub placowki, a takze w sytuacji gdy na danym terenie nie wystepuja
zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

§ 59

1. Nauczyciele w godzinach okreslonych tygodniowym obowigzkowym wymiarem godzin
pozostaja w gotowosci do pracy i1 do przyjecia innych zdalnych lub stacjonarnych zadan
zlecanych przez dyrektora szkoty na przyktad w ramach zastepstw doraznych.

2. Nauczyciele zapewniaja bezpieczenstwo w sieci uczniom i rodzicom zgodnie z przepisami
RODO i zobowigzani sag do wykorzystywania podanych przez uczniow i rodzicow danych
adresow e — mail, numerow telefondw wylacznie do kontaktow w zdalnym nauczaniu.

§ 60

1. Zdalne nauczanie w szkole bedzie realizowane z uwzglednieniem tygodniowego planu lekcji
oraz kalendarza roku szkolnego na dany rok.

2. W czasie realizacji nauczania w trybie zdalnym nauczyciele realizuja treSci podstawy
programowej dla poszczegolnych przedmiotow i klas.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa organizowane
z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) Iaczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

§ 61

1. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegtos¢, dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowac:

1) zakres treSci nauczania wynikajacy z realizowanych program6éw nauczania oraz
ramowych plandw nauczania w poszczegdlnych oddziatach klasach;
2) tygodniowy zakres treSci nauczania zaj¢¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;



3) tygodniowy lub semestralny rozktad zaj¢¢ w zakresie prowadzonych w szkole zajgé
Z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

Dyrektor  niezwlocznie  informuje organ  sprawujacy nadzor  pedagogiczny
0 przeprowadzonych modyfikacjach.

§ 62

Prowadzenie lekcji on-line, przesytanie zagadnien, tematéw zajeé, odbywa si¢ w godzinach
pracy nauczyciela, zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢. Nauczyciel moze takze
komunikowaé¢ si¢ z uczniami w godzinach popotludniowych po uzgodnieniu takiej
mozliwo$ci z uczniem, rodzicem.

. Nauczyciele sa zobowigzani do kontrolowania ilosci przekazywanych zagadnien uczniom
1 zwracanie uwagi na ich obcigzenie materialem edukacyjnym.

. Nauczyciele muzyki, plastyki i wychowania fizycznego ograniczaja koniecznos¢
wykorzystywania narzedzi multimedialnych przy realizacji obowigzkowych tresci
programowych.

Praca zdalna pedagoga, psychologa i nauczyciela biblioteki jest modyfikowana po wspdlne;j
analizie dotychczasowych planow pracy, przydzielonych obowiazkdéw i organizowana przez
dyrektor w ramach biezacych potrzeb.

§ 63

Dyrektor szkoty koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami i nauczycielami
specjalistami oraz rodzicami.

. Nauczyciele zglaszaja pojawiajace si¢ problemy, wychowawcom klas, pedagogowi
1 dyrektorowi szkoty.

Nauczyciel wychowaweca raz w tygodniu, w wyznaczonym czasie i ustalonym sposobie
odbywa konsultacje z rodzicami informujac o postepach w nauce i frekwencji w formie
ustalonej z rodzicami. W razie probleméw z opanowaniem materialu z poszczegdlnych
przedmiotéw wychowawca umozliwia konsultacje z nauczycielem z danego przedmiotu.

Wychowawca na biezagco monitoruje postgpy swoich wychowankéw w nauce i spelnianie
obowigzku szkolnego, w razie pojawiajacych si¢ problemow niezwlocznie informuje o tym
rodzicow.

Pedagog szkolny, pedagog specjalny i psycholog prowadzi konsultacje i porady dla uczniéw
i rodzicoéw w terminie zgodnym z czasem pracy, ustalonym na poczatku roku szkolnego.

§ 64
Rodzice w ramach realizowanego ksztalcenia na odlegto$¢ sg zobowigzani do:

1) zapewnienia warunkow do nauki i uczestniczenia w lekcjach;
2) wyposazenie ucznia w odpowiedni sprzgt;



3)
4)
5)

6)
7)

systematycznego odbierania komunikatow od nauczycieli, pedagoga szkolnego oraz
komunikatéw dyrektora szkoty;

informowania o wszystkich utrudnieniach zwigzanych z komunikowaniem si¢ ze
szkolg;

systematycznego monitorowania pracy ucznia 1 jego uczestnictwa w zajgciach

zdalnych;
zgltaszania wszelkich problemow wynikajgcych z realizacji zdalnego nauczania;
usprawiedliwiania nieobecno$ci na lekcjach on — line — w ciagu trzech dni od

wystapienia nieobecnosci.

§ 65

1. Uczniowie realizujacy ksztalcenie na odlegtos¢ maja obowigzek:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

uczestnictwa w lekcjach w czasie zdalnego nauczania. Potwierdzeniem obecnos$ci na
lekcjach jest wlaczona kamera w sytuacjach gdy poprosi o to nauczyciel prowadzacy
zajecia 1 uzywanie mikrofon na platformie Microsoft TEAMS,

wykonywania zadan i komunikowanie si¢ w ustalony sposob z nauczycielami,
Systematycznego sprawdzania wiadomosci na platformie Microsoft TEAMS, stronie
internetowej szkoly, innego ustalonego z nauczycielem komunikatora w celu
odbywania zaje¢ 1 lekcji w systemie zdalnego nauczania,

wykonywanie zadan i ¢wiczen zgodnie z ustaleniami z nauczycielem,
natychmiastowego zglaszania probleméw w rozumieniu, czy wykonywaniu
wskazanych przez nauczyciela tre$ci materiatu edukacyjnego,

zglaszania problemow z odbieraniem materiatu edukacyjnego,

samodzielnego wykonywania zadawanych prac i sprawdzianow wiadomosci,
przestrzegania zasady, ze platforma Microsoft TEAMS stuzy wylacznie do realizacji
zaje¢ edukacyjnych; Uczniowie nie moga tworzy¢ wilasnych zespoldw i1 prowadzié
prywatnych rozmow,

przestrzegania w czasie zaje¢ on — line dyscypliny 1 kulturalnego zachowania sig.

§ 66

1. Prowadzenie systematycznych, codziennych zapisow w e-szkole w ramach prowadzonego
dziennika elektronicznego, tj. zapisywanie realizowanych tematoéw, frekwencji i ocen
czastkowych  pozostaje podstawowa forma dokumentowania procesu ksztalcenia na
odlegtos¢.

2. Dokumentacjg uzupelniajaca pozostajg tresci przekazywane za posrednictwem platformy
Microsoft TEAMS oraz maila z korespondencja realizowang w ramach kont elektronicznych
nauczycieli 1 uczniow.

§ 67



Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ realizowane beda
w ramach zadan i aktywnosci uczniowskich okre§lanych przez nauczyciela.

Sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci ucznidéw i ocenianie czastkowe oraz S$rddroczne
odbywac¢ si¢ bedzie zgodnie z zapisami Statutu Szkoly (Wewnatrzszkolny System
Oceniania) oraz Przedmiotowych Zasadach Oceniania, z zastrzezeniem, ze zastosowanie
danej formy musi uwzglednia¢ wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz
ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na zaangazowanie i aktywno$¢ uczniow.

Uczen musi by¢ powiadamiany o ocenianiu danej aktywnos$ci okreslonej przez nauczyciela
(np. czytanie ze zrozumieniem, zadanie do rozwigzania, ¢wiczenie, sprawdzian, kartkdwka
itd.) ustnie lub poprzez zapis przy zagadnieniu ,,podlega ocenie”.

Dtuzsze i krétsze formy sprawdzenia wiedzy uczniow (sprawdziany 1 kartkowki) planowane
sg zgodnie z zapisami OW z zastrzezeniem, ze organizacja tych form musi zaktadaé
okreslony przedziat czasowy wykonania tej aktywnosci, w celu umozliwienia uczniom
zorganizowania dost¢gpu do omowionych narzedzi, wykonania i przestania nauczycielowi.

Nauczyciel oceniajacy ucznia musi uwzgledni¢ pojawiajace si¢ trudnosci techniczne
w zwigzku z ksztalceniem na odleglos¢ 1 dostosowac sposoby sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci do indywidualnej sytuacji. Na oceng ucznia z danego przedmiotu nie moze
mie¢ wpltyw poziom jego kompetencji cyfrowych.

Prace uczniéw podlegajace ocenie mogg by¢ przystane w formie i czasie okreslonej przez
nauczyciela.

Oceny uczniéw nauczyciel wpisuje na biezaco do dziennikdéw elektronicznych.

§ 68

Egzamin klasyfikacyjny 1 poprawkowy przeprowadza si¢ w formule zdalnej w formie zadan
udostepnionych na platformie Microsoft TEAMS.

Egzaminy przeprowadza si¢ przy wlaczonej kamerze i mikrofonie

W  przypadku braku dostgpu do sieci oraz innych sytuacjach szczegdlnych
uniemozliwiajacych przeprowadzenie egzaminu w formule zdalnej, egzamin moze odby¢
si¢ na terenie szkoly po wczesniejszym ustaleniu 1 zachowaniu wszelkich Srodkéw
bezpieczenstwa.

W przypadku braku mozliwos$ci przystapienia do egzaminu ze wzgledu na stan zdrowia
ucznia, pelnoletni uczen lub jego rodzice informujg o tym fakcie dyrektora szkoty,
przesytajac skan zaswiadczenia lekarskiego pod wskazany adres mailowy.

Dyrektor szkoty uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje si¢ i stanowig one zatacznik do arkusza ocen
ucznia.



10.

11.

Rozdzial X
Zasady przynoszenia i uzywania telefonow komorkowych oraz innego sprzetu
elektronicznego w szkole

§ 69

Uczniowie przynosza do szkoty telefony komorkowe, odtwarzacze AV i inny sprzet
elektroniczny na wtasng odpowiedzialno$¢ i za zgoda rodzicéw lub opiekundow prawnych.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu.
przynoszonego przez uczniow.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zabierania  telefondw komoérkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na wycieczki szkolne za zgoda rodzicow, ktorzy ponosza
petna odpowiedzialno$¢ za sprzgt.

Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz wuzywania telefonow
komoérkowych oraz innych sprzgtow  elektronicznych (aparaty powinny by¢
wylaczone i schowane do plecaka/ torby), dotyczy to rowniez stuchawek.

W wyjatkowych sytuacjach uczen za zgoda nauczyciela moze skorzysta¢ z telefonu
komoérkowego. W czasie godzin lekcyjnych kontakt z dzieckiem jest mozliwy poprzez
sekretariat szkoty oraz wychowawce¢ oddziatu.

Uczen ma mozliwo$¢ uzywania telefonu komoérkowego oraz innego sprzgtu
elektronicznego jako pomocy dydaktycznej, jesli pozwoli na to nauczyciel
prowadzacy lekcje.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas przerw S$rodlekcyjnych, po zajeciach lub przed zajgciami
z zachowaniem przyjetych norm spotecznych i etycznych (zasady te odnoszg si¢ takze do
wycieczek szkolnych).

Nagrywanie innych osob, tj.: dZzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomocg telefonu lub
innych urzadzen elektronicznych bez zgody 1 wiedzy osOb zainteresowanych jest
niedopuszczalne.

Obowigzuje  bezwzgledny  zakaz  korzystania z  telefonow  komorkowych
oraz innych urzadzen elektronicznych w toaletach szkolnych
oraz szatniach. Zasada ta dotyczy takze wycieczek szkolnych.

Wprowadza si¢ zakaz wuzywania telefonow komodrkowych oraz innego sprzetu
elektronicznego w bibliotece i czytelni szkolnej. Odstepstwem od tej zasady jest
uzasadniona zgoda nauczyciela bibliotekarza.

Uczniowie nie moga samodzielnie tadowa¢ telefonoéw komoérkowych oraz innego sprzgtu
elektronicznego na terenie szkoty.

§ 70

Nauczyciel nie powinien uzywaé telefonu komorkowego podczas lekcji w celach
osobistych.



2. Jesli nauczyciel czeka na wazng informacje¢ podczas zaje¢ lekcyjnych, powinien
poinformowac o tym fakcie uczniow na poczatku lekcji.

Rozdzial XI
Ceremonial szkolny

§71

1. T Liceum Ogolnoksztalcagce imienia Jarostawa Iwaszkiewicza w Namystowie posiada
wlasny sztandar. Sztandar wykorzystywany jest w waznych wydarzeniach szkolnych.

§72

1. Do opieki nad sztandarem i noszenia sztandaru Rada Pedagogiczna powotuje — sposrod
uczniow Liceum o wzorowej postawie — poczet sztandarowy zlozony z ucznidw
zaproponowanych przez SU i zaopiniowany przez RP. Insygnia pocztu sztandarowego
stanowig: bialo-czerwone szarfy i1 biale r¢kawiczki. Uczniowie z pocztu sztandarowego
powinni by¢ ubrani od$wigtnie: uczen - ciemny garnitur i biala koszula, uczennice - biate
bluzki i ciemne spodnice/spodnie oraz buty w tej samej tonacji kolorystycznej. Ubidr
powinien by¢ adekwatny do warunkow atmosferycznych.

2. Konczacy kadencje poczet sztandarowy, dokonuje uroczystego przekazania sztandaru
nowemu pocztowi powoltanemu spos$rod uczniow mtodszych klas.

§ 73

Szkota kultywuje pamie¢ swojego patrona poprzez organizowanie Swicta Szkoty — Dnia
Patrona.

§ 74

Szkola bierze udzial w uroczystosciach o charakterze panstwowym 1 patriotycznym.
Uczestniczy takze w Swiecie Edukacji Narodowej Najwazniejszym punktem uroczystosci jest
ceremonia $lubowania uczniow pierwszych oddziatléw I LO imienia Jarostawa Iwaszkiewicza
w Namystowie.

§ 75
1. Ceremoniat Szkolny opisuje organizacj¢ $§wigt panstwowych 1 szkolnych w placowce.
2. Na ceremonial szkolny sktada si¢:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) Swicto Edukacji Narodowej wraz z uroczystym $lubowaniem uczniow klas pierwszych;
3) Dzien Patrona Szkoty;

4) uroczyste zakonczenie nauki absolwentoéw klas czwartych;



5) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

§ 76

Uczniowie klas pierwszych I Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jarostawa Iwaszkiewicza w
Namystowie sktadajg nastepujace slubowanie:

»Ja, uczen I Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Namystowie
Slubuje uroczyscie, ze bede wytrwale zdobywac 1 doskonali¢ wiedze 1 umiejetnosci.

W moim zyciu przestrzega¢ bede zasad moralnosci i nie splami¢ honoru zadnym czynem
niegodnym ucznia.

Moich nauczycieli darzy¢ bgde naleznym im szacunkiem.

Przyjmujac zaszczyt ksztalcenia si¢ w tej szkole przyrzekam, ze zawartych w §lubowaniu
zobowigzan dochowam wedlug sil moich i zdolnosci”.

Rozdzial XI1
Postanowienia koncowe

§ 77
Liceum jest jednostka budzetows.
W Liceum mogg by¢ tworzone dochody wlasne.

Zasady prowadzenia przez Liceum gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

P w0 npoe

Liceum prowadzi obstuge administracyjng, finansowg i1 organizacyjng szkoty.

§78
1. Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Sprawy nieujete w Statucie rozstrzygane sa zgodnie z zasadami Prawa O$wiatowego lub
innych przepisow.

§79
1. Statut jest dokumentem otwartym, ktory moze zmieni¢ Rada Pedagogiczna.
2. Niniejszy statut zostal zatwierdzony przez Rade Pedagogicznga w dniu ....................... r.

3. Statut nie jest sprzeczny z ,,ramowym statutem".

§ 80

1. Zmian w statucie dokonuje si¢ zgodnie z trybem jego uchwalania okre§lonym w przepisach
prawa o$wiatowego.



